~ VYBERSI
SVE POVOLANI

Predstaveni pracovnich
pozic firem na Trebicsku
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Vazeni zaci, rodice, vychovni poradci, mili pratelé,

do rukou se Vam dostava 1. vydani informaci, jejichz cilem je predstavit za-
jimavé pracovni pozice, které nabizeji firmy na Trebi¢sku. Maji Vam pomoci
zorientovat se v nabidce na mistnim trhu prace a priblizit pracovni moZnosti
ve Vasem okoli.

Brozura je uréena predevsim zakdm poslednich roénikd zakladnich gkol
ajejich rodi¢dm, ktefi stoji pfed nelehkou volbou dal&iho vzdélavani. Nejen
prospéch a zajmy zaka jsou dilezitym faktorem pro zvoleni spravného stu-
dijniho sméru. Urcitou vahu pri rozhodovani musi mit i realné uplatnéni na
trhu prace. Byl bych rad, kdyby tento material pfinesl uzitecné informace,
které Vam v tomto smeéru rozsiri obzory a které usnadni nelehky rozhodo-
vaci proces.

Pro mnohé z Vas bude zajisté prekvapenim, jak rozmanité je spektrum pro-
fesi a jaké moznosti uplatnéni firmy v regionu nabizeji. Pri listovani brozu-
rou, kterou jsme pro Vas ve spolupraci s mistnimi zaméstnavateli pripravili,
se presvédcite, Ze najit zajimavou a atraktivni praci neni u nas na Trebicsku
problém. Strucna charakteristika strednich skol v Tfebici a jimi nabizenych
studijnich obord VAm pomdze pFi vybéru $koly vhodné pro pfipravu na vy-
brané budouci povolani.

Pevné vérim, Ze pFipravena publikace zaujme nejen designem, ale bude pro
Vas prinosem predevsim po obsahové strance. V budoucnu pocitdme s jeji
pravidelnou aktualizaci, aby reflektovala aktualni situaci ve firmach a od-
razela poptavku po profesich na pracovnim trhu. Nasim cilem je aktivné
pomoci zakdm pfivolbé vysnéného povolani.

Preji Vam dobry vybér atraktivniho povolani u mistniho zaméstnavatele na
Trebicsku.

Pavel Pacal

Tato brozura vznikla v ramci projektu Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani
ORP TFebi¢, registraéni &islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000047,

ktery je podporen z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélani,

projekt realizuje Mésto Trebic.

et EVROPSKA UNIE =
- * Evropské strukturaini a investiéni fondy T
*

* % “ad Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




TIPAFROST

www.tipafrost.com Ve spoleénosti v pribéhu roku pracuje

asi 200 zaméstnancl. Vzhledem k rostoucimu
objemu vyroby stale hledame pracovniky

na rdzné pozice. Nabizime uplatnéni pracovnikim
na téchto pozicich v nepfetrzitém provozu.

TIPAFROST, a.s.

TIPAFROST, a.s. je jednim z nejvétsich a nejvyznamnéjsich vy-
robcl mrazenych kréma v Ceské republice. Svou ¢innost spo-
le¢nost zahdjila v roce 1992. Tehdejsi sortiment tvorily nanuky
na drivku. Postupné byl zavod rozsifen o nové strojni zarizeni,
vyrobni kapacity a dalsi skladové prostory. Posledni velké in-
vestice se dokoncuji. V soucasnosti spolecnost disponuje ro¢ni
vyrobni kapacitou 10 mil. litrd naslehané smési, toto zarucuje
konkurenceschopnost a umoznuje uspokojovat velice narocné
pozadavky na sortiment vyrobk( a jejich kvalitu.

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |
e MECHANIK STROJNIHO ZARIZENi

Priprava, serizovani a Gdrzba vyrobnich linek
Vzdélani - vyuceni ve strojnim oboru nebo elektro, vyhl. 50 a praxe vyhodou

* PRACOVNIK VE VYROBE ZMRZLIN

Operator vyrobni linky, baleni vyrobkd, apod.

Vzdélani - vyuceni v jakémkoliv oboru

. « NABiZiME PRACI PLNOLETYM BRIGADNIKUM

- STUDENTUM NA DOHODU 0 PROVEDENI PRACE (CERVEN-SRPEN)

Obsluha vyrobni linky pri vyrobé zmrzliny

Vyrobni sortiment lze rozdélit do nékolika skupin, a to zmrzli-
na na drivku, extrudované impulsni vyrobky, kornouty, ruska
zmrzlina, rodinna baleni (vanicky, kelimky, rolady, polarkové
dorty), zmrzlina pro gastronomii.

Na pocatku roku 2004 byl v TIPAFROST, a.s. zaveden systém
managementu jakosti podle CSN IS0 9001:2001 a systém kri-
tickych kontrolnich bodd HACCP. Jiz v bfeznu roku 2009 zis-
kala spolecnost certifikaci IFS, ktera je jednou z nejvysSich
a nejprisnéjsich certifikaci v potravinarské oblasti v soucas-
nosti.

Volna mista jsou pravidelné zverejiovana na strankach uradu prace
nebo na webu www.volnamistatrebic.cz

Export vyrobk{ tvofi vyznamnou €&ast produkce. S vyrobky
z TIPAFROST, a.s. se miZete setkat napf. ve Slovensku, Ma-
darsku, Holandsku, Francii, Italii, Némecku, Rakousku, Belgii,
Polsku, épanélsku, Slovinsku, nebo Portugalsku.

Personalni oddéleni

tel.: +420 568 840 979

+420568 840548

e-mail: tipafrost@tipafrost.com

FIREMNI BENEFITY

» Poskytuje zaméstnancim stravenky
¢ Prispivame na kapitalové Zivotni pojisténi
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ESIKO-T

www.esko-t.cz

ESKO-T s.r.o.

Spole¢nost ESKO-T dlouhodobé plsobi na poli odpadového
hospodarstvi. Jsme predni firmou zajistujici svoz a likvidaci
komunalnich, tFidénych, nebezpelnych a ostatnich odpadd
v regionu Trebi¢sko. Vefejnosti, obcim i podnikateldm po-
skytujeme také radu doplikovych sluzeb, pFedevsim envi-
ronmentalni vychovu, osvétu a poradenstvi.

NABIZIME

¢ Svoz komunalniho, tridéného, nebezpecného a velkoobje-
mového odpadu

¢ Prodej odpadovych nadob

* Evidence odpad( a hlaseni

¢ Poradenskou ¢innost

 Nastaveni systému tFidéni ve firmach a Skolach

PROVOZUJEME

e Skladku Petrivky

e Sit 14 sbérnych dvord

* DotFidovaci linku na tridény odpad
e Kompostarnu

e DotFidovaci linku na velkoobjemny odpad
¢ Informacni centrum

PORADAME

e Exkurze a seminare

¢ Odborna skoleni

e \lyukové programy

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI
« RIDIC SKUPINY C S PROFESNiM PRUKAZEM

 ZAVOZNiK
« PRACOVNIK TRIDiCi LINKY

ESKO-T s.r.o.
Hrotovicka 232, 674 01 Trebic

FIREMNI BENEFITY

* Prispévky na pojisténi a stravenky
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|&C Energo a.s.

Spolecnost byla zalozena v roce 1993. Diky Uspésnému roz-
voji se dnes I&C Energo a.s. Fadi mezi nejvétsi a nejuspés-
n&jsi spolecnosti v Ceské republice. Nage firemni produk-
ty, znalosti a dosazené vysledky jsou zakladem toho, Ze je
Spole¢nost vnimana nejen na ceském trhu jako zkusSeny
a spolehlivy partner, ktery je garantem profesionalni spolu-
prace ve Spickové kvalité.

I&C Energo a.s. je vyznamny dodavatel komplexnich slu-
Zeb v oblasti systémU kontroly a Fizeni, primyslovych in-
formacnich systém, systémd elektro a dodavatel strojnich
¢innosti s dlouholetou tradici v oblasti jaderné energetiky.
Rozmisténim a poctem zaméstnancl patfi v této oblasti
mezi nejvétsi Ceské firmy.

Své dodavky na ceském a zahranic¢nim trhu Spolecnost
realizuje ve trech hlavnich produktech:

e investi¢ni dodavky

e optimalizace energetickych vyroben

® servis

I&C Energo a.s.
Prazska 684/49, 674 01 Trebic
tel.: +420 568 413 111, e-mail: obchod(@ic-energo.eu

FIREMNi BENEFITY

* Mzdovy nardst odpovidajici hospodarskym vysledkdm
e Prispévek na stravovani

¢ PFispévek na penzijni pripojisténi

* Dovolena pét tydnd

¢ Podpora pri odborném vzdélavani

* Prispévek na jazykové vzdélavani zaméstnanci
e Socialni vypomoc ze socialniho fondu

¢ Pracovnépravni ochrana a jistota

www.ic-energo.eu

Nasi aktualni nabidku pracovnich mist
véetné moznosti vyplnéni a zaslani dotazniku

pro registraci uchazecl naleznete na webovych strankach
spolecnosti v sekci Volnd mista na www.ic-energo.eu.

vlfRAcovyl' POZICE
V NASI SPOLECNOSTI
e ELEKTRIKAR

Vzd&lani - SO nebo USO elektrotechnické,
min. § 5, vyhl. 50/1978 Sb.

« MECHANIK MERENIi A REGULACE
Vzdélani - SO nebo USO elektrotechnické,
min. § 5, vyhl. 50/1978 Sb.

» TECHNIK MERENIi A REGULACE, ELEKTRO

Vzdé&lani - SO nebo USO elektrotechnické, min. § 5, vyhl. 50/1978 Sb.

* SVAREC
Vzdélani - SO strojni, svarecsky kurz

* PROJEKTANT SKR, ELEKTRO
Vzdélani - USO elektrotechnickeé s praxi
nebo VS elektrotechnické bez praxe

Véra Svobodova

Kontaktni osoba

mobil: +420 725 065 787

e-mail: vsvobodova(dic-energo.eu

Jirina Smejkalova

Kontaktni osoba
mobil: +420 724 113 497
e-mail: jsmejkalova@ic-energo.eu



zdjezdy.cz

Zajezdy.cz, a.s.

Zajezdy.cz - Vas pohodlny nakup dovolené.

se jednou z nejvétsich cestovnich agentur na ceském trhu
a kazdy rok plnime sny stale vétSimu poctu klientd. Ve jed-
noduse, na strankach www.zajezdy.cz. Pro osobni kontakt
mame pobocky v TFebici, Praze, Brné a Ostravé.

K poskytovani kvalitnich a spolehlivych sluzeb hleddme
prodejce zajezdd, obchodniky, ktefi klientdm pomohou za-
jistit ten pravy zajezd.

V obdobi ¢erven az zari velmi radi uvitdame i brigadniky na
pozici asistent prodejnich tym. PFijmeme absolventy, kte-
rym pomUzZeme se startem kariéry.

Nasi zaméstnanci maji jistotu dlouhodobého zaméstnani
a ziskavaji i dalsi vyhody. Samozrejmosti jsou zajimavé stu-
dijni cesty do celého svéta a prispévky na dovolenou.

Prehled aktualnich pracovnich nabidek naleznete na na-
dem webu www.zajezdy.cz/kariera.

FIREMNI BENEFITY
* Moznost profesniho rozvoje
e Zazemi stabilni spolecnosti

www.zajezdy.cz

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

PRODEJNi ODDELENI

« PRODEJCE ZAJEZDU

« PRODEJCE ZAJEZDU - INFOLINKA
« PECE O KLIENTY

* ASISTENT PRODEJCE ZAJEZDU

(vhodné jako letni brigada)

* ASISTENT INFOLINKY

(vhodné jako letni brigada)

EKONOMICKE ODDELENI

* PROVOZNi EKONOM

¢ ASISTENT PROVOZNiHO EKONOMA
(vhodné jako letni brigada)

IT ODDELENI
 PROGRAMATOR WEBOVYCH APLIKACI

ODDELENI SPRAVY DAT

e SPR[\YCE DAT
« PROGRAMATOR SPRAVY DAT

MARKETINGOVE ODDELENI
« SPECIALISTA ONLINE MARKETINGU

PRODUKTOVE ODDELENI
* PRODUKTOVY MANAZER

Vzdélani - pozadujeme S5 vzdélani a VS vyhodou

e Zvyhodnéné ceny dovolené pro zaméstnance, prispévek na - : e = —f Zajezdy.cz

dovolenou — Na Potoce 468/25, 674 01 Trebi¢
e Zajimavé studijni cesty do celého svéta i tel.: +420 565 656 770

e Zaskoleni a ziskani zkusenosti v cestovnim ruchu _ 7 : e-mail: kariera(@zajezdy.cz




CEZ ENERGOSERVIS
SKUPINA CEZ

CEZ ENERGOSERVIS spol. s r.o.

Spoleénost CEZ ENERGOSERVIS je zaméstnavatel s dlouho-
letou tradici a vice jak 500 —-hlavym personalem, plsobici na
obou jadernych, nékolika vodnich a klasickych elektrarnach,
kde zajistuje udrzbu hlavnich komponent elektraren, turbin,
generatord, dieselmotord, kompresord, ¢erpadel, zdvihacich
zarizeni nebo technologickych zarizeni pro zpracovani ra-
dioaktivnich odpadd.

V préibéhu nékolika poslednich let realizovala spole¢nost CEZ
ENERGOSERVIS i radu velkych investi¢nich zakazek, které vy-
znamnym zpUsobem rozsirily pisobeni spoleénosti od servi-
su v oblasti strojni ke komplexnim vice profesnim dodavkam
v Ceské republice i v zahranici.

Spoleénost se také zaméruje na strojni opracovani dill za-
fizeni JE a vyrobu vyrobka €i dill vykazujici vysokou kvalitu
a presnost.

e rovnani plamenem

e strojni opracovani

e paleni materialu

* vyroba pFipravkd a specialnich naradi

e vyjiskiovani

® svarovani

e zdmecnické prace

FIREMNI BENEFITY
e Zazemi velmi silné spolecnosti plsobici v oblasti servisu
jadernych a vodnich elektraren

e Zaskoleni i nasledné vzdélavani

» Odpovidajici platové ohodnoceni, motivacni slozka platu,
socialni vyhody aj.

¢ OOPP, technické vybaveni aj.
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Spole¢nost CEZ ENERGOSERVIS nabizi
uplatnéni uchaze¢m o zaméstnani z mnoha obord,
primarné strojnich a elektro se zkuSenosti v Udrzbé
nebo vyrobé, ale i Cerstvym absolventdm od vyuéniho listu

s po vysokoskolsky titul. Pokud hledate stabilni zazemi's moz-
i 7 ; nosti rozvijet se a neustale vzdélavat, zaslete svdj Zivotopis
5 na nize uvedenou adresu.

www.cezenergoservis.cz

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |
e ELEKTRIKAR - MONTER

) (pro jadernou elektrarnu)
Vzdélani - technického zaméreni - USO elektro, Vyhl. 50/78 Sb. §6 do i nad 1000 V

« ZAMECNIK - MONTER PRO TURBINY
) (pro jadernou elektrarnu)
Vzdélani - technického zaméreni - USO strojni zamecnik, automechanik aj.

« VRCHNIi PRIPRAVAR LOGICKEHO CELKU CV - VNEJSi OBJEKTY PRO
OBLAST SERVOPOHONY, MOTORY

(pro jadernou elektrarnu)

Vzdélani - USO - stfedogkolské vzdélani v elektrotechnickém sméru

* VRCHNi PRiIPRAVAR LOGICKEHO CELKU CV - VNEJSi OBJEKTY
PRO OBLAST ARMATURY

) (pro jadernou elektrarnu)
Vzdélani - USO - stredoskolské vzdélani strojni

« SPECIALISTA RiZENi DODAVATELU

Vzd&lani - SS technického sméru

» KOORDINATOR

(pro jadernou elektrarnu)
Vzdélani - SS technického sméru

« ROZPOCTAR
(pro jadernou elektrarnu)
Vzdélani - technického zaméreni - SS/VS - strojni

Bc. Lenka Hronkova, MBA
Kontaktni osoba

mobil: +420 725 693 659

e-mail: prace(dcezenergoservis.cz




~» SOK

stavebni

S.0.K. stavebni, s.r.o.

S.0.K. stavebni je moderni stavebni spolecnost, ktera byla
zalozena v roce 1991 v Trebici. Zabyvame se vystavbou ze-

médélskych a prdmyslovych staveb, ocelovych konstrukci

a montovanych rodinnych a bytovych domd v ramci celé Ceské
republiky. Jsme stabilni spolecnost s pevnym postavenim na
trhu a dobrou povésti v nejen v Ceské Republice, ale i na Slo-
vensku. V souc¢asné dobé zaméstnavame vice nez 260 pracov-

nikl. Neustale rosteme a rozvijime se. Dalsi informace o nasi

spolecnosti najdete na www.sok.cz.

FIREMNI BENEFITY
e Stabilni a perspektivni pracovni uplatnéni v prosperujici
moderni spolecnosti

¢ Odpovidajici finanéni ohodnoceni
5 tydn( dovolené
e Dalsi firemni benefity

www.sok.cz
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i DELNICKE PROFESE
« ZEDNIK

Vzdélani - vyuceni v oboru

*« TESAR

Vzdélani - vyuceniv oboru

« MONTER OCELOVYCH KONSTRUKCi A PLASTU BUDOV

Vzdélani - vyuceni v oboru stavebni zamecnik nebo jiny stavebni ¢i strojni smér
« ZAMECNIK, SVAREC

Vzdélani - vyuéeni v oboru zameénik nebo opravar zemédélskych strojl

TECHNICKE PROFESE
« STAVBYVEDOUCI

Vzd&lani - SS, VS ve stavebnim oboru

« ROZPOCTAR

Vzdélani - SS, VS ve stavebnim oboru

* PROJEKTANT

Vzdélani - SS, VS ve stavebnim oboru

1fall|f||||i” illllflul”

Vice na www.volnamistatrebic.cz/
profily-firem/s-o-k-stavebni/

S.0.K. stavebni, s.r.o.
Stritez, Hrotovicka - Primyslova zéna 162
67401 TFrebic

tel.: +420 568 838 811 / e-mail: sok@sok.cz



"pr - r . ' ’ V soucasné dobé pracuje v nasem vyrobnim

F RA N K I S C H E ' ) . o B ” zavodé vice nez 900 zaméstnancd, ktefi jsou pro
i nas Uspéch klicovi, a proto se o né naleZité starame.

' i Nabizime jim odpovidajici mzdu a osobni ohodnoceni,

zazemi a jistotu Uspésné spolecnosti, prijemné pracovni
prostredi a propracovany systém financnich i nefinancnich
benefitd. Finanéni benefity vyznamnym zplsobem navysuji

Jsme velkou rodinnou spolecnosti zaloZzenou v roce 1906 P
a existujici jiz po tfi generace vlastnik(. Jsme svétovou jed-
nickou v oblasti vyvoje, vyroby a dodavek technicky Spicko-
vych plastovych trubek urcenych pro strojirensky, zejména
pak automobilovy primysl. Prostrednictvim vyrobnich po-
bocek ma némecka skupina FRANKISCHE globalni plsob-
nost. V Ceské republice ji zastupuje spoleénost FRAENKIS-
CHE CZs. r. 0. se sidlem v OkriSkach na Trebicsku.

jsou pak zaméreny zejména na jejich volny ¢as a osobnostni rozvoj.

« OPERATOR VYROBY,
OBSLUHA VYROBNICH STROJU

VYROBN/{ USEKY: extruze, termotvarovani, tvarovani parou,
montaze, pletené hadice

« ZAMECNIK VYROBY NOVYCH FOREM A SERVISU FOREM
* SKLADNIK, RIDIC RETRAKU, INTERNi LOGISTIK

« POMOCNE PRACE VE VYROBE
SEZONNi | CELOROCNi BRIGADA
Prijimame brigadniky od 16 let

o ZKRACENE UVAZKY PRO MAMINKY
Upravena pracovni doba 7.00 - 13:30 hod.

e THP PROFESE
Oddéleni kvality, logistiky, konstrukce, projektového
managementu i dalsi

Zakaznici spolecnosti si velmi ceni nasich zkuSenosti a vysoké
odbornosti ve zpracovani plastd, ale také nasich konzultaé-
nich sluZeb a Sirokého spektra vyrobk{. Pravé diky Gzké vazbé
na zakazniky jsme schopni vyvijet vyrobky a reseni presné na
miru jejich potfebdm a pozadavkdm. V tom také tkvi nase filo-
zofie a veskeré nase konani. Mezi nase zakazniky patii nejvét-
Si svétové automobilky, stejné jako znami vyrobci bilé domaci
techniky.

Vyrobni zdvod FRAENKISCHE CZ byl v Okriskach vybudovan
jiz v roce 2007. Nové prostory nahradily mensi, v té dobé jiz
nevyhovujici vyrobni haly v Jihlavé, kde spolecnost v roce
2004 zahdjila svoji podnikatelskou Cinnost. Firma se od té
doby zménila takika k nepoznani. Z pdvodni stovky zamést-
nancC jich nyniv okFigském zavodé pracuje vice nez devét set
a spolecCnost se tak pravem radi mezi pét nejvyznamnéjsich
zaméstnavatell regionu.

FRANKISCHE - partner pro komplexni a technologicky naro¢-
né Ukoly.

e DRENAZNI SYSTEMY
e ELEKTRICKE SYSTEMY
« TECHNICKE ZARIZENi BUDOV _ - FRAENKISCHE CZ s.r.o.
¢« STROJIRENSKY PRUMYSL r E ' : U Kaplicky 591, 675 21 OkriSky

L. ' tel: +420 568 619 900
* AUTOMOBILOVY PRUMYSL

Aktualni prehled otevienych mist na
www.fraenkische.com/cz

e-mail: infoldfraenkische-cz.com
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JareNed

JaroNet s.r.o.

Spolecnost JaroNet s.r.o. zajiStuje pFipojeni k internetu pro
soukromé osoby, malé i velké firmy, které potrebuji trvaly
pFistup k internetu. Pro pFipojeni k internetu se vyuziva bez-
dratové technologie a ve vybranych lokalitach primé pripojeni
metalickym nebo optickym kabelem do paterni sité internetu
NIX. U vSech typQ pripojeni neni aktivni FUP.

Sit JaroNet vznikla v roce 2003 jako Cisté privatni mala sitv Ja-
romeéricich nad Rokytnou. Od té doby urazila kus cesty a stala
se jednou z nejvétsich firem poskytujicich internetové sluzby
v mnoha lokalitach - Jihoceském kraji, Jihomoravském kraji
a v Kraji Vysocina.

Spolecnost JaroNet s.r.o., kromé pripojeni k internetu, nabizi

servis a prodej pocitacd, satelitni TV, DVB-T, IPTV, VolP, datové
sité, zabezpecovaci systémy a kamery.

FIREMNi BENEFITY
¢ Firemni automobil
¢ Telefon

¢ Notebook, naradi
e Obleceni
e Firemni akce

018

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

« ADMINISTRATIVNi CINNOST
Vzdélani - absolventi, stredoskolské,
ridiésky prikaz vyhodou

« UCETNI

Vzdélani - stfedoskolské, 2 roky praxe
« OBCHODNI ZASTUPCE

Vzdélani - stredoskolské, komunikativni, flexibilni, spolehlivy,
praxe minimalné 1 rok, Fidi¢sky prukaz B-podminkou

* MONTAZNi A SERVISNi TECHNIK
Vzdélani - vyucen, manualné zruény, samostatny (zauc¢ime),
ridiésky prukaz B-podminkou

www.jaronet.cz

« UDRZBAR

Vzdélani - vyucen, udrzba budov a okoli (sekani travy...]
« ZAMECNIK

Vzdélani - vyucen, praxe vyhodou (svarec]

« ZEDNIK

Vzdélani - vyucen, praxe vyhodou

e ELEKTRIKAR

Vzdélani - vyucen v oboru, §50, praxe vyhodou,
ridi¢sky prukaz B

* RIDIC CE

Vzdélani - profesni prikaz, spolehlivy,

praxe vyhodou

JaroNet s.r.o.

Kaunicova 193, 675 51 Jaromérice n. Rokytnou
tel.: +420 775 361 835, 800 300 292
e-mail: info(djaronet.cz
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Vratka

Vratka, z.s.

Vratka, z.s. od roku 2008 aktivizuji hendikepované osoby z Tre-
bice a okoli. Pomaha najit pracovni uplatnéni, a to i v nékolika
vlastnich provozovnach.

Dale nabizi moznost vzdélavani, rekvalifikace a socialni sluz-
bu socialni rehabilitace. Spolek porada vlastni akce, zGcast-
nuje se spolecenskych akci ve mésté i okoli a prezentuje svoje
dovednosti: prodava nejen obCerstveni z kavarny a pekarny,
ale i vyrobky z chranénych dilen.

Hlavnim cilem organizace je integrace osob se zdravotnim po-
stizenim do bézného Zivota diky zapojeni do pracovniho proce-
su, a to vytvarenim chranénych pracovnich mist v chranénych
provozovnach spolku a spolupraci s firmami na chranéném
i otevifeném trhu prace.

Pracovni uplatnéni lze u nas najit na téchto provozovnach:
I:(avérna V[étka, Pekarna Vratka, Kramek pod Vézi, Pedikura,
Sici dilna, Zehlirna, Trafiky, Bazarek.

NABIZIME

e Zaméstnanecké slevy v provozovnach Kavarna a Pekarna
Vratka, Pedikura

e Vyuziti firemniho auta
e Zaskoleni a moznost dalSiho profesniho vzdélavani
* Moznost zkracenych Gvazkd

www.vratka.cz

PRACOVNI POZICE
~ «CISNIK
Prace pri obsluze hostl kavarny. Uklid provozovny,

myti nadobi, Uklid a tdrzba provozovny...

* PRACOVNIiK OBCHODNIHO PROVOZU

Bézna prodejni ¢innost - prejimka nového zboZi, jeho prodej, priprava
 zboZik prodeji - ocefovani a ukladani na prodejni mista. Evidence trzby.
Uklid na provozovné. Prodej pri akcich spolku na verejnych prostranstvich...

« POMOCNY PRACOVNIK

Pomocné prace pri ¢innostech firmy podle pokynt organizaéniho pracovnika. Pra-
ce pri kazdodennich aktivitach v provozovnach i mimoradnych akcich -trhy, vystavy,
kulturni akce predstavujici ¢innost hendikepovanych osob. Prace s béznym naradim,

Uklidové prace, prace pri udrzbé provozoven...

« POMOCNICI V PEKARNE

Prace pri pripravé jednoduchého obcerstveni. Peceni jednoduchych moucnikd. PFi-
prava kynutého tésta (buchty, chleba). Uklid provozovny, umyvani nadobi, tridéni od-
padu, evidence spotrebovanych surovin a evidence vyrobeného peciva...

* SVADLENA

Préce se strihy vyrobkd, pFiprava materiala na $iti, $iti vyrobkl

dle pokynd vedouci dilny, Zehleni ugitych vyrobkd, Géast
na prodejnich aktivitach dilny...

Michal Smyd

Kontaktni osoba

mobil: +420 777 010 226
e-mail: smyd.michal@vratka.cz

Bc. Irena Rybnickova

Kontaktni osoba
mobil: +420 737 565 011
e-mail: rybnickova.irenaf@vratka.cz



Huhtamaki

Huhtamaki Ceska republika a.s.

Huhtamaki Ceska republika a.s. je ¢lenem nadnarodni spo-
le¢nosti Huhtamaki, plsobici v 34 zemich svéta.

Jsme vyrobce a dodavatel oball pro potravinarsky primyst.

Nasi specializaci je vyroba oball na vejce, ovoce a zeleninu.
Jednoduse recCeno vezmeme papir, ktery hodite do shéru,
smichame ho s vodou z reky a unikatni technologii nasavané
kartonaze z néj vytvorime novy produkt. Najdete nas v Priby-
slavicich u Trebice. Jsme stiedné velka firma s rodinnou at-
mosférou a pratelskym prostredim.

FIREMNI BENEFITY
* 5 tydn( dovolené pro THP a 6 tydn( pro zaméstnance
Vv provozu
e Stravenka v hodnoté 50 K¢ za kazdou odpracovanou sménu
¢ Prispévek na letni dovolenou
e Vanocni prémie

e Kafeteria Ucet pro volnocasové aktivity

e Priplatek za jazykovou znalost + dotace na dalsi vzdélavani
v oblasti jazykl

¢ 13. plat

* Prispévek na dojizdéni dle vzdalenosti od firmy
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www.huhtamaki.com

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI J

e TISKAR

- obsluha vyrobniho stroje a balici linky

Vzdélani - USO USO (min. vyucen) strojirensky nebo elektro obor vyhodou

« OPERATOR
- obsluha vyrobni linky

« UDRZBAR

- provadi Gdrzbu na veskerych vyrobnich zarizenich

* THP PRACOVNICI

- lidé napri¢ firmou na obchodnim, finanénim, logistickém
¢i zadkaznickém oddéleni

(jsou hledani dle aktualni potreby firmy)

Lucie Kristofova

HR Specialist

tel.: +420 568 894 202, mobil: +420 702 214 794
e-mail: Lucie.Kristofovaldhuhtamaki.com
www.facebook.com/huhtamaki.cz
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ekosvétlo

Ekosveétlo s.r.o.

Ekosvétlo s.r.o. je specialista na systémy osvétleni prdmyslo-
vych a logistickych hal, sportovist, verejného osvétleni, osvét-
leni reklamnich ploch, ale i kanceladFi a prostor se specific-
kymi pozadavky (chemicky agresivni prostredi, velmi vysoké
nebo naopak velmi nizké teploty).

Jsme profesionalnim dodavatelem systému vefejného osvét-
leni. Zakladame si na kvalité véech vyrobkl a bezchybné mon-
tazi technologii, na osobnim pristupu k zakaznikovi i peclivé
vybranych produktech. Pri zpracovani svételné-technického
projektu nabizime nékolik variant v rGznych cenovych kate-
goriich v zavislosti na miFe Uspornosti, pozadavkd na kvalitu
svétlaidalsich kritériich. ZaméFujeme se na efektivitu daného
reSeni a proto Setrime vase naklady.

PASPORTY, GENERELY

MERENI OSVETLENOSTI
ENERGETICKE AUDITY A PORADENSTVI
PROJEKTY ASVETELNE VYPOCTY
DODAVKA SVITIDEL A REALIZACE

FIREMNI BENEFITY

e Zazemi jedné z technicky nejzdatnéjsich firem v oboru

¢ Prostredi s firemni kulturou zalozenou na otevrenosti,
davére a tymové praci

e Zaskoleni a tréninky na podporu prodejnich, vyjednavacich,

komunikacnich a technickych dovednosti
e Sluzebni automobil, mobilni telefon
e Pracovni smlouva na dobu neurcitou
¢ Pruznd pracovni doba
e Prijemné pracovni prostredi
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www.ekosvetlo.cz

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |
¢ SVETELNi TECHNICI

Pro tuto pozici je vhodny absolvent, ktery se neboji jednani
se zakazniky, s chuti se nauci svételné-technické vypocty
verejného osvétleni a prumyslovych hal.

NAPLN PRACE:
Priprava a vypracovani svételné-technickych vypo¢td, zakladni zamérovaci
prace osvétlovanych mist, obchodni jednani, vytvareni nabidek pro zakazniky.

POZADOVANE VZDELANI

Vzdélani - stredoskolské s maturitou (studijni obory]:
Elektronické pocitacové systémy, Strojirenstvi, Technické lyceum,
Elektronickeé ridici systémy, Stavebnictvi.

e OBCHODNI MANAZERI

Pozice je vhodna pro zajemce s praxi v prodeji, kteri maji vystupovani
na vysoké Urovni. Zvladnou flexibilni reakce a maji zodpovédny
pristup k praci.

NAPLN PRACE:

Budovat efektivni vztahy se zakazniky, aktivné naslouchat a rozvijet se,
pléanovat a stanovovat si priority v ramci svych obchodnich navstéy,
vnimat a vyhledavat obchodni prilezitosti.

POZADOVANE VZDELANI
Vzdélani - stfedoSkolské s maturitou (studijni obor
nerozhoduje: vyhodou je technické zaméreni)

Bc. Véra Hotova
Ekosvétlo s.r.o.
mobil: +420 778 009 966

e-mail: hotovaldekosvetlo.cz



LEHKE KOVOVE KONSTRUKCE

www.alfeko.cz

ALFEKO s.r.o.

Firma Alfeko s.r.o. je trebicska, ryze ceskad spolecnost
s aktivitami predevsim mimo region Trebicska, mimo
CR i mimo EU. Vyrabime svarované konstrukce z hliniku
a z nerezi a jsme zaméreni predevsim na zakaznickou vy-
robu. Diky tomu je u nds prace velmi riznoroda a zajimava.

_PRACOVNI POZICE
V NASi SPOLECNOSTI {

» ZAMECNIK, SVAREC
Vzdélani - odborné vzdélani v oboru zamecnik,
opravar stroju a pod.

Pod nasimi hlinikovymi konstrukcemi se hralo MS v hokeji
v Bratislavé v roce 2011, probihaly OH v Soci, hokej na Al-
jasce, letosni asijské olympijské hry v Turkmenistanu, nebo
probihaji tiskové konference na Uradu vlady CR.

) _+ KONSTRUKTER
Vzdélani - SS, nebo VS v oboru strojirenstvi
vhodné i pro absolventy

Ve vyrobé nerezovych skluzavek jsme se stali jednickou
na Ceském trhu. 3/4 skluzavek na détskych hristich jsou
vyrobeny v Trebici, stejné jako nejdelSi tobogan na Dolni
Moravé a spousta dalSich. Mame skluzavky v Portugalsku,
Madarsku, Polsku, Rumunsku, Jizni Koreji, Skandinavii
iv Americe.

Podstatnou, i kdyz ne objemem, ale vyznamem je i svarova-
ni hlinikovych dill, Fezani vodnim paprskem pro autoservi-
sy a podniky v TrebiCi i okoli. Nabizime prace zcela unikat-
nim minijefabem a pracovni ploSinou, pdjéujeme pojizdna
leSeni.

Tyto prace by nesly délat bez kvalitnich a spolehlivych za-
méstnancl a soudrzného kolektivu. Nabizime praci zamec-
nikdm, svarecam, konstruktérim, technikim. Neni pod-
statné, jestli je zaméstnanci 20 nebo 55 let, daleZita je jeho
chut pracovat, pouzivat vlastni hlavu a ochota se ucit novym
vécem.

FIREMNi BENEFITY
¢ Zajimavé platové podminky, motivacni slozky
¢ Rozsirovani kvalifikace, statni zkousky

ALFEKO s.r.o.

Tomase Bati 1026, 674 01 Trebic
tel.: +420 568 839 231-233
e-mail: alfeko(@alfeko.cz

* Stravenky a prispévky na Zivotni pojisténi
 Spickové vyrobni vybaveni
* Moznost vyuziti firemni techniky
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Jopp Automotive s.r.o.

Pokud usilujete o trvalou optimalizaci a chcete pracovat
u etablované firmy pro zdkazniky jako Porsche, Audi, BMW
a mnoho dalsich, jste v JOPPu zcela spravné!

JOPP Automotive s.r.o. je podnikem patricim k holdingové spo-
le¢nosti JOPP Gruppe ze Spolkové republiky Némecko. Firma
zahajena vyroba v nové pobocce v Trebici. Na ploSe celkem
5.700 m2 vyrobnich hal vyrabi JOPP precizni soustruzené dily,
dilce z plastu a manualni fazeni pro automobilovy pramysl.

Spole¢nost JOPP chce i nadale zlstat rodinnym podnikem
a rozhodovat nezavisle na financnich investorech a véritelich.
To vyzaduje trvalé zdokonalovani vyrobkd a vyrobnich postu-
pu. Cilem podniku je nabizet zdkaznikGm kvalitni, spolehliva
a inovativni reseni. Nejvyssim cilem podnikatelského jednani
v JOPPu je proto prosperita. JOPP je pfesvédcen, Ze tohoto
cile lze dosdhnout diky kompetentnim a schopnym pracovni-
kim. Za svou vyhodu vaci konkurenci JOPP povazuje flexibi-
litu a rychlost. Tyto faktory by chtél nadale zachovat pfi niz-
ké byrokracii a plochych organizacnich strukturach. Presto
se zakaznici mohou spolehnout na standardizované klicové
procesy spliujici pozadavky systému jakosti. Odpovédnym
a udrzitelnym pristupem k hospodareni chce JOPP dlouhodo-
bé posilit svoji spolehlivost. To také zahrnuje ohleduplnost k
potFebdm zaméstnancd a jejich rodin, jakoZ i respekt k prirod-
nim zdrojam.

FIREMNI BENEFITY

* Prispévky na penzijni a Zivotni pojisténi
e Prispévky na dopravu

e Stravenky

* Prispévky na zavodni stravovani

e Cafeterie

e Vzdélavaci kurzy a Skolenf

e Firemni akce

Pokud mate nadseni pro techniku a také umite
myslet dopredu, najdete u firmy JOPP osobni profesni
perspektivy a moznosti rozvoje. JOPP Vam pFitom

. otevie prostor, ve kterém muazete odpovédné jednat
www.jopp.com a uplatnit své znalosti.
'''''''''''''''''''' Spolecnost Jopp Automotive s.r.o. nabizi uplatnéni
uchaze¢lim o zaméstnani z mnoha obord.

Nabizime moznost zauéeni, vyménnych pobytd a ziskani novych
pracovnich zkusenosti v pobockach JOPP Group po celém svété.

»

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |
« OPERATOR CNC/NC OBRABECICH STROJU

Vzdélani - SOU/SS vzdélani technického smérli.

5 e SERIZOVAC VSTRIKOLISU

Vzdélani - SOU/SS vzdélani tech. sméru. Znalost procesu vstrikovani plastd vyhodou.
o « PRACOVNIK/-CE QS

Vzdélani - SS/VS vzdélani technického smeéru. Znalosti nastrojd kvality vyhodou
(PSW, PPAP, FMEA, VDA, ...). Orientace v technické a vykresové dokumentaci.

* MECHATRONIK, ELEKTRONIK

Vzdélani - SS/VS vzdélani technického sméru.

Zakladni znalost SW Step 7 - Siemens, Simatic, Sinumerik 840D podminkou.

) « MECHANIK/UDRZBAR

Vzdélani - SOU/SS vzdélani technického sméru. Znalost hydraulickych
a pneumatickych systémd.

* PRACOVNIK/-CE LOGISTIKY (SKLADNIK/-CE)

Vzdélani - SOU/SS vzdélani. Platny ridicsky prikaz VZV

o « FINANCNi UCETNI

Vzdélani - SS/VS vzdélani ekonomického sméru.

ZkusSenosti se systémem SAP vyhodou.

. *PROJEKTOVY VEDOUCI

Vzdélani - SS/VS vzdélani technického sméru.
Obchodni znalosti vyhodou.

Ing. Kamila Houzarova
Asistentka vedeni pro oblast HR
tel: +420 566 522 425

e-mail: hr-cz(@jopp.com




MANN +
HUMMEL

MANN+HUMMEL
v Ceskeé republice

Svétova jednicka v oblasti filtrace s vice jak 75letou tradici

Na tzemi Ceské republiky skupinu MANN+HUMMEL zastu-
puji tfi dceriné spolecnosti. Dvé z nich sidli v Nové Vsi na
Trebi¢sku: MANN+HUMMEL (CZ) v.o.s. a MANN+HUMMEL
Service s.r.o. a zaméstnavaji pres 1200 zaméstnancd.
MANN+HUMMEL Service s.r.o. ma zaroven pobocku v Brné.

MANN+HUMMEL Innenraumfilter CZ s.r.o. sidli v Uherském
Brodé a zaméstnava vice nez 200 zaméstnancd.

Ve vyrobnim zadvodé MANN+HUMMEL (CZ] v.o.s. s vice nez
dvacetiletou tradici se vyrabéji zejména kapalinové a vzdu-
chové filtry pro automobilovy a strojirensky prdmysl. Ne-
dilnou soucasti vyroby jsou i filtracni vlozky vlastni znacky
MANN-FILTER. Pod touto znackou, nejsilngjsi v Ceské repub-
lice a na Slovensku, se v Nové Vsi vyrobi pFiblizné 20 milionQ
filtrG ro¢né. Spolenost ocenénd jako Zaméstnavatel regionu
(1. misto v Kraji Vysocina v roce 2016} a Podnik pratelsky rodi-
né (1. misto v Kraji VysocCina v roce 2015) zaméstnava vice nez
900 zaméstnancl. MANN+HUMMEL (CZ) v.o.s. vlastni certi-
fikaty 1SO 9001:2008 do 09/14/2018, 1SO / TS 16949:2009 do
09/14/2018,1S0 14001:2004 do 10/13/2017 a stala se drzitelem
Ceny hejtmana Kraje Vysocina za spolecenskou odpovédnost.

FIREMNIi BENEFITY
e Zazemi nadnarodni spoleénosti plsobici v oblasti
automobilového primyslu

e 6 tydnl dovolené

¢ 13., 14. mzda a dalsi finan¢ni motivacni odmény a jiné vyhody
» Nadstandardni péée o zdravi zaméstnancd

e Studenti a absolventi jsou vitani
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www.mann-hummel.com

Centrum sdilenych sluzeb MANN+HUMMEL Service s.r.o. posky-

tuje servisni sluzby pro ostatni pobocky MANN+HUMMEL Group.

Do portfolia firmy patri sluzby v oblasti Gcetnictvi, financi, vyzkumu

avyvoje, IT & SAP, kvality, lidskych zdroji, managementu projektd, na-

kupu a dalSich. Spolecnost je aktivnim ¢lenem ABSL - predni organizace

zastupuijici segment sdilenych podnikovych sluzeb v Ceské republice. Spolec-

nost, kterd je drzitelem mnoha ocenéni, jakymi jsou mimo jiné Zaméstnavatel

roku (1. misto v Kraji Vysocina v roce 2016), Podnik pratelsky rodiné (1. misto v Kraji

Vysoéina v roce 2015), Cena hejtmana Kraje Vysocina za spole¢enskou odpovédnost,
zaméstnava 300 zaméstnancu. V roce 2017 spole¢nost oslavi 10 let své existence.

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |

Vyrobni spole¢nost MANN+HUMMEL (CZ)
hleda kolegy do vyroby,

dale pak do oblasti kvality a technologie.
Kontakt: Hana Hartlova:
hana.hartloval@dmann-hummel.com

Centrum sdilenych sluzeb MANN+HUMMEL Service s.r.o.
hleda odborniky do oblasti technického vyvoje, nakupu,
HR a absolventy s némeckym

nebo anglickym jazykem.

Kontakt: Lenka Blahova:

J lenka.blahoval@mann-hummel.com
Vice informaci a konkrétni pozice naleznete na:
https://www.mann-hummel.com/cs/mh-cz/careers/jobs/

MANN+HUMMEL (CZ) v.o0.s.
MANN+HUMMEL Service s.r.o.
Nova Ves 66, 675 21 Okrisky

www.mann-hummel.com
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lantic

Specializujeme se na zapamatovatelna loga, optimalizova-
né weby, Ctivé texty a kreativni reklamy.

Budujeme Uspésné znacky pomoci:
e monitoringu medialnich investic, na zakladé kterého po-
znate konkurenci a jeji investice do reklamy

e analyzy klicovych slov, diky které se dozvite, co zdkaznik na
internetu hleda a jaké problémy resi

¢ konzultace a pomoci s vytvorenim komunikacni strategie
definujici cile, cilové skupiny, znacku a jeji pozici, emoce
a zpUsoby komunikace s cilovou skupinou

e brandingu znacky zahrnujicim logo, firemni identitu, vizu-
alni zpracovani komunikace, grafické a obrazové prvky pro
komunikaci a kampané

* tvorby webu/eshopu jako zakladny informaci pro predsta-
veni produktd a sluzeb

e online marketingu - pravidelné komunikace prostfednic-
tvim online nastrojd a reklam - PPC, remarketingu, social-
nich siti a newsletterl

e copywritingu, ktery zahrnuje pravidelnou tvorbu obsahu
pro web, socialni sité ¢i PR

e reklamy na zakladé mediaplanu v tisténych, outdoor Ci
online médiich

Témito kroky dlouhodobé pomahame zvySovat prodej, zna-

most a oblibenost znacky.

FIREMN{ BENEFITY
* Prispévek na vzdélani 10 000 K&/rok
* Mobilni telefon véetné kreditu

e Stravenky

¢ Prispévek na penzijni pojisténi

* 2 dny dovolené/rok bez udani dGivodi navic
® MoZnost prace zdomu

www.atlantic.cz

)
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_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

o SPECIALISTA NA ZNACKY

Analytika, marketing, USP, konzultace znacek
v B2C a B2B sektorech.

* GRAFIK

Navrh kreativnich konceptl znacek, logotypy, webdesign.

e COPYWRITER

Psani ¢tivych textl, obsahd web, prispévki v socialnich sitich.
e ON-LINE SPECIALISTA PRO SEO

Zvy$ovani vykonosti webl a eshopl, Google Analytics.

* ON-LINE SPECIALISTA PPC

Sprava PPC, remarketingovych a Facebook kampani.

e UX KODER

Interaktivni, HTML kddovani webovych stranek.

* PROGRAMATOR

PHP programovani, tvorba modull pro Wordpress.

Branding
Logo
Corporate identity
Graficky design
Obalovy design

Web

Analyzy

Zaddavaci dokumentace
Webdesign

Tvorba webU, eshopt

Online marketing

SEO optimalizace
PPC kampané
Google reklama
Facebook reklama

Tvorba obsahu
Copywriting

Obsahovy marketing
Sprava socidlnich siti Atlantic Studio s.r.o.
PR Nad Zamkem 1072

tel.: +420 568 421 038
e-mail: infoldatlantic.cz



€y NUVIA

NUVIA a.s.

NUVIA a.s. (dfive ENVINET a.s.) je tfebi¢ska firma zamére-
na na inZenyring, komplexni sluzby, vyvoj a dodavky zafizeni
a informacnich systémU pro jadernou energetiku, primysl,
arméadu CR, vzdélavaci instituce, vyzkumna a lékarska praco-
viste.

Vyvijime a vyrabime zarizeni na méreni ionizujiciho zareni
a méFeni radioaktivnich odpad.

Specializujeme se na komplexni dodavky systémd primyslo-
vé automatizace pro automobilovy primysl - pFes navrh kon-
strukce, vyrobu, instalaci az po servis.

Pres 20 let pdsobime na domacim a zahraniénim trhu, za-
méstnavame 300 lidi. V roce 2012 se firma stala souc¢asti me-
zindrodni skupiny Nuvia Group v ramci svétového koncernu
VINCI.

Spolecnost ma sidlo v Trebici, pobocky v Praze, Brné, Kralu-
pech nad Vltavou a v jadernych elektrarnach Dukovany a Te-
melin. Dceriné spolecnosti se nachazi v Praze, na Slovensku
a dokonce v kanadském Torontu.

Realizujeme projekty po celém svété: v Litvé, Rumunsku, Ita-
lii, Rusku, Ukrajiné, Arménii, Polsku, Bulharsku, Nizozemi,
Svédsku, Velké Britanii, Satdské Arabii, Cin&, USA, v zemich
Jihovychodni Asie.

Spolupracujeme na vyvoji pokrocilych jadernych technologii,
jako jsou vyzkumny reaktor Jules Horowitz nebo termojader-
ny reaktor ITER.

FIREMNI BENEFITY

Zaméstnanclm nabizime moderni pracovni prostredi, praci
s nejnovéjSimi technologiemi, moznost odborného vzdélavani
a rustu. Dale benefity, jako jsou stravenky, tyden dovolené

navic, financni prispévek na jazykovou vyuku, obcerstveni
na pracovisti, odmény za léta odpracovana ve firmé a pri
zivotnich jubileich. Absolutni .peckou” je pak zvyhodnény
program zaméstnaneckych akcii koncernu VINCI.
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WWWw.nuvia.cz

NUVIA je stabilni spolecnosti,
ktera se smysluplné a dynamicky rozviji.
S timto rlstem je spojena i neustala poptavka po novych pracovnicich.

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |
* STROJNi KONSTRUKTER

Vzdélani - VS strojni [véetné absolventl] nebo
SS strojni s praxi v konstrukci

e ELEKTROINZENYR

Vzdélani - VS elektro, znalosti v oblasti préimyslové automatizace vyhodou

* PROJEKTANT

Vzdélani - VS elektro nebo strojni

) « PROGRAMATOR
Vzdélani - VS v oboru IT vyhodou, programovani a znalost webovych aplikaci
(Java EE, JSP, HTML, jQuery, CSS), znalost SQL

* PROJEKTOVY MANAZER
Vzdélani - VS technického sméru,
zku$enosti s Fizenim projektd

) » PRACOVNIK MONTAZE
Vzdélani - SS, elektrotechnické vzdélani vyhodou,
Vyhlaska 50/78 Sb.

NUVIA a.s.
Modrinova 1094, 674 01 Trebic
e-mail: infoldnuvia.cz

www.facebook.com/nuviaczech
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| I www.tirad.cz

www.milacron.com

V Ceské republice mame 3 vyrobni provozy:
Poli¢ka, Vsetin a Sagovice. Nejvétsi investici roku
2015 v Sadovicich bylo otevieni distribuéniho centra.
Velkym tkolem pro rok 2017 je zahajeni vyroby v nové
vyrobni hale. Stale hleddme nové posily do naseho tymu.
Nasi cilovou skupinou jsou lidé se zajmem o strojirenstvi,
obrabéni kovu a Spickové technologie.

Milacron Czech Republic, spol. s r.o.

Firma TIRAD, s.r.o. je jednim z nejvétsich specialistd na pres-
né ramy pro vstrikovaci formy v Evropé. Nase firma zamést-
nava dnes 231 zaméstnancd a obhospodaruje vlastni vyrobni
plochu 4 500 m2.

Jsme vyrobcem presnych rdmda, desek a ostatnich dill forem,
ktery nabizi své sluzby v oblastech:

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

e OBRABEC, OPERATOR CNC STROJU

Vzdélani - Gplné stredni technického (strojirenského) sméru
- znalost Cteni vykresové dokumentace

- znalost prace s PC a produkty MS Office

Vhodné pro absolventy, praxe vyhodou.

* PROGRAMATOR

Vzdélani - Uplné stfedni s maturitou strojirenského sméru

- znalost ciziho jazyka slovem a pismem AJ, NJ

- pokrodila znalost: CAM program (WorkNC, EdgeCAM]

- znalost technického kresleni

- orientace v technickych normach

Praxe: 2 roky programovani CNC stroji nebo 3 roky prace na CNC stroji

* PRACOVNIK UDRZBY

Vzdélani - Gplné stredni elektrotechnického sméru, 1 rok praxe
- ucebni obor elektrotechnického sméru, 3-5 let praxe,
vyhlaska 50

- znalost prace s PC a produkty MS Office

- znalost podnikového ERP systému

- schopnost komunikovat s dodavateli,

vyjasiovani technickych dotazd

Kompletni vyroby vysoce presnych desek, rdmd a ostatnich
dild pro vstrikovani plastd

Hluboké vrtani s otocnym stolem a naklapéci CNC-rizenou
osou do 6 tun jednoho obrabéného kusu

Spolupracujeme s firmami z Némecka, Svycarska, Rakouska,
Belgie, Holandska, Lucemburska, Francie, Irska, USA a Kana-
dy, kam je exportovano 100 % nasi produkce.

V roce 2014 se stala spolecnost TIRAD soucasti spolecnosti
Milacron Czech Republic, spol. s r.o. Spolec¢nost Milacron je
globalnim lidrem ve vyrobé, distribuci a sluzbach spickové
technicky zpracovanych a pFizplsobenych systéma v obo-
ru technologie a zpracovani plastd, jez dosahuje hodnoty 27
miliard USD. Jsme jedinou globalni spolecnosti, ktera nabizi
ucelenou rfadu produktd zahrnujici systémy horkého rozvadé-
ciho kanalu, zarizeni pro vstrikovaci lisovani, vyfukovani formy
a protlacovani. Udrzujeme si v téchto produktech silnou pozici
na trhu, stejné jako predni pozici v systémech Fizeni procesu,
zakladnach a soucastech forem, spotrebnich materidlech
pro Gdrzbu, opravy a provoz (MRO) pro zafizeni na zpracovani
plastt a technologie kapalin.

FIBEMNI' BENEFITY
e Cisté moderni prostredi, propracovany systém zaskoleni
* Prace ve Spickoveé vybaveném prostredi, nejlepsi ve svém

Milacron Czech Republic, spol. sr.o./ Tirad, s.r.o.
Sasovice 62, 675 26 Zeletava

Ivana Svobodova

HR Generalist

tel.: +420 720 061 845, + 420 568 409 243

oboru na Vysociné
* Podporujeme vyuku cizich jazykd, moznost zahrani¢nich stazi
* PFispivame na ZP, na zdravotni prevenci zaméstnanc(
» Nabizime zavodni stravovani /stravenky

e-mal: ivana_svobodova@milacron.com



AUTOCOLOR

Autocolor Soukal s.r.o.

1993, kdy byla otevirena autolakovna. Sortiment auto-moto
sluZeb se postupné rozsiroval - od prodeje novych vozl Volks-
wagen a Seat pres bazar ojetych voz( az po kompletni servis
vozl v mechanické dilng, karosarné, lakovné a pneuservisu.

V sidle spoleénosti vznikla také prodejna drogerie, kde si md-
Zete nechat namichat barvy pfesné podle vasich poZadavky,
zakoupit laky na nejrznéjsi povrchy a pofidit veskeré drogi-
stické zboZi. SeZenete tu i malifské ZebFiky, schidky &i pra-
covni ochranné pomUcky (rukavice, obuv, odévy, helmy atd.).

Neopomenutelnou soucdasti spolecnosti je pujcovna leSeni,
bednéni, vysokozdviznych plosSin, schodistovych vézi a mo-
bilniho oploceni. Pronajem téchto konstrukci véetné odborné
montaze a demontaze zajistujeme po celé Vysocing, ale také v
Praze, Stredoceském kraji a Jihomoravském kraji.

FIREMNI BENEFITY
* Svyym zaméstnancdm nabizi spole¢nost AUTOCOLOR
nadprimérné finanéni chodnoceni az 34 800 K¢ a navic

prémie az 8 000 K¢. Zajemci se mohou tésit na mlady
kolektiv, praci na cerstvém vzduchu, slevy na produkty
drogerie, kvalitni pracovni obleéeni a riizné dalsi vyhody.

www.autocolor.cz

PO L T

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

POKUD SE NEBOJITE VYSEK
A MATE DOBROU FYZICKOU KONDICI,
JSOU PRO VAS VHODNE POZICE
 LESENAR - SEFMONTER

o LESENAR

« SKLADNiK V PROVOZU LESENI, BEDNENI,
DOCASNYCH KONSTRUKCI

« MONTER BEDNENi A MONOLITICKYCH KONSTRUKCI

_~ POKUD MATE RIDIESKY PRUKAZ SKUPINY C+E
A CHTELI BYSTE RiDIT VOZIDLO IVECO 6,5 T A 3,5 T VLEK,

NAJDETE UPLATNENI NA POzICI
« RIDIC NAKLADNiHO AUTOMOBILU

V PRIPADE, ZE MATE VYSTUDOVANOU STREDNi NEBO
VYSOKOU SKOLU V TECHNICKEM OBORU, DOBRE SE

ORIENTUJETE V TECHNICKYCH VYKRESECH,

UMITE PRACOVAT V AUTOCADU A OVLADATE POCITAC,

MUZETE SE PRIHLASIT NA POZICI

* PRIPRAVAR MONOLITICKYCH
BETONOVYCH KONSTRUKCI

V AUTOSERVISU SE ZASE UPLATNI

* AUTOKLEMPIR
* AUTOLAKYRNIK
« AUTOMECHANIK 0SOBNICH VOZIDEL

Autocolor Soukal s.r.o.

tel.: +420 566 521 065

e-mail: soukal(@autocolor.cz




tts group

TTS energo s.r.o.

Nase spole¢nost ma v Trebici svoji tradici. Od roku 1995 p0-
sobime na trhu s teplem. Nas progresivni a inovativni pFistup
nas dovedl k myslence ekologického vytapéni naseho mésta.
Jizvroce 2001 jsme se zacali soustredit na obnovitelné zdroje
pro vyrobu tepla.

V soucasné dobé provozujeme unikatni soustavu zasobovani
teplem. Z tfi hlavnich zdroji dodavame teplo a teplou uZitko-
vou vodu vétsSiné obyvatel Trebice. Dodavky tepla jsou jiz od
roku 2012 realizovany z vice nez 90% pomoci kotld na spalova-
ni biomasy (dFevni $tépka, slama).

FIREMNI BENEFITY
e Zazemi stabilni prosperujici spolecnosti

 Odpovidajici finan¢ni ohodnoceni
* Pracovni pomér na dobu neurcitou
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www.tts.cz

_PRACOVNI POZICE

V NASI SPOLECNOSTI |
 STROJNIK

» TOPENAR INSTALATER
» ZAMECNIK

* ZEDNIK

tel.: +420 568 837 611
e-mail: info@tts.cz



STAN

Special Team for Adventure in Nature

Outdoor Resort Brezova

Stante se soucasti spolecnosti, ktera udava smér zazitkovym
programdm pro déti. Vyberte si z Fady nabizenych pracovnich
pozic a zménite svij pohled na zaméstnani. U nas se kazdy sta-
ne tvari firmy! Nechodte do prace, kterd Vas nebavi, prijdte k
nam. Prijmeme pracovniky do provozu, ale i vedoucich mist.
Prectéte si podrobnosti o nabizenych pracovnich pozicich.

Jen 10 km od TFebice se nachazi nejvétsi zazitkovy park v CR.
STAN - Special Team for Adventure in Nature - Specialni tym
pro dobrodruzstvi v pfirodé - je obchodni znackou materské
spolecnosti Outdoor Aliance s.r.o.

STAN je v Ceské republice jiz nékolik let jedni¢kou v realiza-
ci zaZitkovych kol v pFirodé, gkolnich vyletd a adaptacnich
kurzd, a také jednim z nejvétsich realizator( letnich détskych
tabord. Co spojuje vedkeré portfolio nabizenych aktivit, je nej-
vy$si kvalita, invence a profesionalita v poskytovanych sluz-
bach.

FIREMNI BENEFITY

e Praci od dubna do fijna 2017 v modernim resortu, ktery
navstévuji zejména déti a mladez

* MoZnost prace na hlavni pracovni pomér, DPP nebo DPC

nebo i zkraceny Uvazek
« Cista hodinova mzda dle odpracovanych hodin
e Letni ¢i zimni tabor pro Vase dité zdarma
* Bezplatné zajisténi obédl v ramci pracovni doby
e Bezplatné zajisténi ubytovani v arealu

042

Kazdy rok vypisujeme Fadu zajimavych pracovnich
pozic, téSime se na lidi, ktefi maji napady, neboji se

je Fict, chtéji délat praci na Cerstvém vzduchu, ktera

je bude bavit. Pomohou ndm s rozvojem a inovacemi
zazitkovych programa pro déti, stanou se nejen nagimi
kolegy, ale i prateli. Diky skvélym kucharkam, usmévavym
uklize€kam, profesionalnim instruktorim a pracovitému
managementu, tvorime nejlepsi tym.

wwwi.istan.cz

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |,

PROVOZ:

* KUCHARI - KUCHARKY A POMOCNA SiLA DO KUCHYNE
« BARMANI - BARMANKY

« ZDRAVOTNICI - ZDRAVOTNICE

¢ UKLIZECKY A VEDOUCI UKLIDU

« ZAHRADNIK - ZAHRADNICE

PRACE S DETMI:

INSTRUKTORI OUTDOOROVYCH AKTIVIT

MANAZERSKE POZICE:

Pokud nemame vypsanou zadnou z manazerskych pozic a vy mate zajem
se stat soucasti tymu a vite, Ze ndm mate co nabidnout, nezoufejte

a poslete svij Zivotopis a motivaéni dopis na e-mail info@istan.cz.

Pro schopné lidi z oblasti marketingu nebo lidsky zdroju se prace

u nas vzdycky najde.

Podrobnosti o nabizenych pozicich najdete na
http://www.volnamistatrebic.cz/profily-firem
[outdoor-resort-brezova/

OR Brezova

675 25 Rokytnice nad Rokytnou
tel.: +420 777 784 723

e-mail: brezova@istan.cz




erabek
!‘1 ostal

Viktor Jerabek

20 let zkuSenosti na finan¢nim trhu
FINANCE

Jsme sdruzeni finanénich poradct certifikovanych u CNB, pd-
sobici jiz 20 let na finanénim trhu. Nase dlouholeté zkuSenos-
ti vyuzivame k nalezeni PRO KLIENTA nejvhodnéjsi varianty
spofeni, pojisténi, spotiebitelskych Gvérd, hypoték.

Zastupujeme spolecnost Insia, kterd je strategickym partne-
rem nejvétSiho pojistovaciho maklére na svété, spolecnosti
Marsh. V investicich zastupujeme mladou dynamickou spo-
lecnost In Investments.

V nasem portfoliu je: 41 - pojistoven, 8 - penzijnich spolecnosti,
13 - bank, 4 - stavebni sporitelny, 9 - investi¢nich spolecnosti.

Zdarma na pozadani klientovi vytvorime analyzu jeho financ-
nich tokd a zhodnotime jeho souéasné smlouvy. Zastupujeme
klienta v jednani s finanénimi institucemi, feSime administra-
tivu, pomahame s vyrizenim pojistnych udalosti, hlidame da-
lezita data vyroci smluv.

REALITY

Jsme fransiza realitni kancelafe Myjsmereality, plsobici jiz
6 let na realitnim trhu.

Ke kazdému nasemu klientovi i zajemci, pFistupujeme indivi-
dualné a na profesionalni Grovni.

FIREMNI BENEFITY
¢ Volna pracovni doba
¢ Nadstandardni prijem

¢ Prijemné pracovni prostredi

e Vzdélavani

¢ Predani know-how

¢ Vyuziti mnohaletych zkusenosti

https://jerabek-vostal.blogspot.cz/ Snazime se vyhovét vSem jeho pranim a potrebam.

Zajistit veskery servis, administrativu a postup pri prodeji Ci

koupi nemovitosti. Zajistit nejvyhodnéjsi financovani nemovitosti
nebo jeji ocenéniv pripadé prodeje. Nase provize za tyto sluzby jsou
vzdy uzplsobeny, dle vySe ceny prodavané nemovitosti, ale také dle
moznosti zajemce. Vzdy se snazime s kazdym individualné dohodnout

a zajistit maximalné mozny servis.

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI |

* HYPOTECNI SPECIALISTA
Vzdélani - minimalné stredoskolské vzdélani nejlépe ekonomického sméru
Napln prace - hledani optimalniho reseni pro klienta v otazce bydleni

« INVESTICNi SPECIALISTA
Vzdélani - minimalné stredoskolské vzdélani nejlépe ekonomického sméru
Napln préace - sprava investi¢niho portfélia jednotlivych klientd

e REALITNi MAKLER

Vzdélani - minimalné stfedosSkolské vzdélani
Napln prace - hledani, nabor a zajiSténi prodeje nemovitosti

Viktor Jerabek

osobni bankér, koordinator

Smila Osovského 220/31, 674 01 Trebi¢
e-mail: info(@viktorjerabek.cz

tel.: +420 603 892 790



N\ ZA@OPAReENSKA
AKCIOVA SPOLECNOST, a. s.

divize Tfebidé¢

VODARENSKA AKCIOVA
SPOLECNOST, a. s.

Po privatizaci statniho podniku Jihomoravské vodovody a ka-
nalizace v r. 1993 se stala divize Trebic jednou ze Sesti pro-
voznich divizi VODARENSKE AKCIOVE SPOLECNOSTI, a. s. se
sidlem v Brné. VODARENSKA AKCIOVA SPOLECNOST, a. s. je
ryze ¢eskou provoznivodarenskou spolecnosti, nema zadného
zahranic¢niho akcionare. Veskeré vytvorené hodnoty se vraci
zpét do obnovy a modernizace vodohospodarského majetku.

Hlavnim predmétem cinnosti je provozovani vodovodu a ka-
nalizaci pro verejnou potrebu, tj. vyroba a nepretrzita dodavka
pitné vody, odvadéni a cisténi odpadnich vod a likvidace vzni-
kajicich kald.

Divize TFebi¢ poskytuje své sluzby na Gzemi okresd Trebid
a Castecné i Znojmo a Zdar nad Sazavou. Majitelem vedkerych
provozovanych zafizeni vodovodl a kanalizaci jsou mésta,
obce nebo jejich svazky. Divize provozuje pres 1000 km vodo-
vodd, 500 kanalizaci, 42 ¢istiren odpadnich vod a 8 Upraven
vod. Tento rozsahly systém je fizen centralnim vodarenskym
dispecinkem. Divize dba nejen na kvalitu dodavané pitné vody
a vypousténé vody odpadni, ale pozornost rovnéz vénuje praci
s odbornou i laickou verejnosti. Nabizi exkurze na atraktivni
vodarenské objekty (vodojem Kostelicek, vodarensky areal
Heraltice), porada akce pro Skoly a podporuje zdravotné posti-
Zené a handicapované obcany.

FIREMNI BENEFITY

e Zdravotni volno a tyden dovolené navic

* Prispévky na penzijni a kapitalové pojisténi

e Prispévky za Zivotni, pracovni vyroci a bezprispévkové

darcovstvi krve
e Bezlroéné pljcky ze socidlniho fondu
¢ Rehabilitace a rekondice
e Moznost dalsiho vzdélavani
e Zavodni stravovani
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www.vodarenska.cz

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

« PROVOZNi MONTER VODOVODU
NEBO KANALIZACI

« PROVOZNi ELEKTRIKAR NEBO ZAMECNIK
« STROJNIK VODOHOSPODARSKEHO ZARIZENi

.....

na vyzadani na e-mailu:
sekretariat@vastr.cz

VODARENSKA AKCIOVA SPOLECNOST, a.s.
divize Trebic

Kubigova 1172, 674 11 TFebi¢

tel.: +420 568 899 111

e-mail: sekretariat@vastr.cz
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telekom

www.tipatelekom.cz

TIPA Telekom plus a.s.

TIPA Telekom plus a.s. pusobi na ¢eském trhu jiz od roku
1991 s centralnim sidlem spolecnosti v Trebici a vykonnymi
pobockami v Brné a v Praze. Prostfednictvim této organi- l
zacéni struktury poskytujeme silnoproudé a slaboproudé
dodavky pro stavebnictvi a prémysl po celém Gzemi Ceské
republiky i nékterych sousednich statd. Jsme drziteli certi-
fikatG 1S0O 9001, 1SO 14001 a NBU Diivérné.

TIPA Telekom plus a.s. je elektromontazni spolecnosti se
zamérenim na primyslovou bezpecnost, telekomunikaéni
avypocetnitechnikuvcetné aktivnich prvkdinformacnichtech-
nologii a komplexnich silnoproudych dodavek pro stavebnictvi
a prdmysl. V oblasti stavebni vyroby se spole¢nost zaméruje
na castecné i komplexni dodavky staveb s realizacnim obje-
mem do cca 20 mil. K¢&.

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI J

e ELEKTROMONTER SLAI’BOPROUDYCI:I
NEBO SILNOPROUDYCH ROZVODU

Vzdélani - v oboru elektro (vhodné i pro absolventy],
Vyhl. 50/1978. §5 a vyse

* PROJEKTANT ELEKTRO SILNOPROUD / SLABOPROUD / MAR
Vzdélani - S5 nebo VS elektro

Zakladni znalost technické anglictiny - ¢teni manuald, trestni bezihonnost.
Vyhodou je znalost dokumentace dle vyhl. 499/2006 Sb., vlastnictvi autorizace
(autorizovany inZenyr - technologické zaFizeni staveb), znalost problematiky
slaboproudych technologii budov, znalost projekce silnoproudu a MaR.

Diky specializaci na rozsahlejsi projekty dosahla spolecnost
dobrého postaveni na trhu nejen v regionu, ale i v celostat-
nim méritku. PrestoZe spolecnost sidli v TrebiCi, poskytuje-
me sluzby po celé CR prostiednictvim nadich pobocek v Brné
av Praze.

Vyznamnou konkurencni vyhodou spolecnosti je kvalita po-
skytovanych sluzeb a zkuSenosti internich pracovnikd. Toto
know-how je doplnéno certifikaty, které jsme doposud ziskali.
Patri mezi né napr. systém kvality ISO 9001, ISO 14001 nebo
potvrzeni od Narodniho bezpecnostniho Gradu do stupné uta-
jeni .DGvérné”, najehoz zakladé se pracovnici nasi spole¢nos-
ti mohou seznamovat s utajovanymi skutecnostmi. Toto potvr-
zeni ndm umoZnuje realizovat zakazky v resortu ministerstev
vnitra a obrany.

FIREMNI BENEFITY
* Platové ohodnoceni dle vykont a zkugenosti
e Zazemi stabilni spolecnosti

TIPA Telekom plus a. s.
Hrotovicka 169, 674 01 Trebic
tel.: +420 568 834 311

e-mail: telekom(@tipatelekom.cz

¢ Benefity v rdmci socialniho programu firmy - stravenky,
pojisténi, flexi pasy, zavodni jidelna atd.
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Kapucin, s.r.o.

Firma Kapucin sdruzuje nékolik firem, které spolu Uzce spo-
lupracuji a mohou tak zakaznikovi nabidnout uceleny balicek
sluZeb. Na trhu plsobi celé ¢tvrt stoleti.

PLAN PROJEKT KAPUCIN

Nabizi projekcni a inzenyrské sluzby od vypracovani architek-
tonickych studii, pres potrebné stupné projektovych dokumen-
taci. Vyrizeni prislusnych povoleni. Spolupréci s investorem
po celou dobu vystavby. Zabyva se projekty staveb obcanské
vybavenosti, staveb pro bydleni, obchodnich nebo primyslo-
vych celkl. Silnou stréankou ateliéru jsou projekty rekonstruk-
ci a obnova historickych objektd.

KAPUCIN - REALIZACE STAVEB

Hlavni ¢innosti je provadéni staveb v oboru pozemniho sta-
vitelstvi, které zajistuje jako generdlni dodavatel stavby.
Stavebnikovi a investorovi nabizi kompletni sluzby v oblasti
stavebnictvi ,.na kli¢". Realizuje stavby pro bydleni, stavby ob-
¢anské vybavenosti, komeréni stavby, primyslové celky, hote-
ly, obchodni centra. Mezi zajimavou a narocnou cinnost firmy
patfi rekonstrukce a obnova pamatkovych objektd.

KAPUCIN - REPRO

Zabyva se prodejem, pronajmem a servisem multifunkénich
kopirovacich strojl, tiskdren a dalsi kancelarské techniky.
Dale poskytuje komplexni sluzby v oblasti PC, informacnich
a komunikacnich technologii. Zajistuje ucelené sluzby copy-
centra - kopirovani, tisk, skenovani ¢ernobile i barevné, to vse
do formatu AQ. Zaroven nabizi doplikové sluzby - laminovani,
vazbu dokumentd, diplomovych praci, potisk darkovych pred-
métd.

www.kapucin.cz

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

Hlﬂl s s . -

Pro firmu Kapucin - Repro, s.r.o.

* SPECIALISTAICT

Vzdélani - SS technického sméru

» SERVISNi TECHNIK
Vzdélani - SS elektro

Pro firmu Plan projekt Kapucin, s.r.o.

¢ SAMOSTATNY PROJEKTANT STAVAR, TZB
Zpracovani PD v CAD
Vzdélani - SS/VS

Pro firmu Kapucin - Realizace staveb, s.r.o.

« PRIPRAVA STAVEB, ROZPOCTAR

Vzdélani - VS stavebni

Ivona Blechova
mobil: +420 602 601 492
e-mail: kapucin(dkapucin.cz



Hiregic

Nemocnice Trebic
prispévkova organizace
Nemocnice Trebic, prispévkova organizace, je moderni, akre-
ditovand nemocnice zabyvajici se poskytovanim komplexni
a kvalitni zdravotni péce, a to liZzkové, ambulantni, diagnostic-

ké, lékarenské, nasledné lizkové péce a dlouhodobé LOzkové
péce.

V roce 2015 jsme obhdjili akreditaci SAK, ktera je deklaraci
kvality a bezpeci poskytovanych sluzeb. Odborna pracovisté
jsou akreditovana. PFi specializacnim vzdélavani spolupra-
cujeme s Fakultnimi nemocnicemi v Brné, Praze, Olomouci,
Plzni, Ostravé.

ZAKLADNI INFORMACE:

* 15 lGZkovych oddéleni (akutni a naslednd pécle) véetné
ambulanci

* centralni laborator (biochemie, hematologie, mikrobiologie)

* radiodiagnostické oddéleni

e patologie

e lékarna

* 531 podet l0Zek

* 979 fyzickych zaméstnancd

* 18 340 hospitalizovanych pacientl roéné

* 281 704 ambulantnich oSetfeni rocné

* 6056 operaci/rok

* 1240 porodd/rok

FIREMNI BENEFITY

e Prispévek na zavodni stravovani
* Prispévek na penzijni pFipojisténi
e Prispévek na sportovni aktivity

* Prispévek na ockovani, poukazky na masaze a do bazénu...
e Zvyhodnéné ceny volani pro zaméstnance a jeho rodinu

e Financni odmény pri vyznamnych zZivotnich situacich

e Socialni vypomoc
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U nas Vas cekaji zajimavé pracovni Ukoly,
jistota pracovniho mista a moznost aktivné
rozvijet své pracovni schopnosti a dovednosti

v ramci celozivotniho vzdélavani.
www.nhem-tr.cz

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI

USEK OSETROVATELSKE PECE:
« VSEOBECNA SESTRA

* RADIOLOGICKY ASISTENT

¢ ZDRAVOTNi LABORANT
LEKARI NA TATO ODDELENi:

CHIRURGICKE, REHABILITACNI, INTERNI, INFEKCNI, PATOLOGIE,
PLICNi, NEUROLOGICKE, HEMATOLOGII, RADIODIAGNOSTICKE, ARO

Seznam vsech volnych mist najdete na www.nem-tr.cz / kariéra

NABIZIME:

.Naborovy prispévek“ u nedostatkovych lékarskych a nelékarskych pozic:
* a7 100 000,- K¢ u lékard

¢ a7 30 000,- K¢ u nelékard

DALE NABIZIME:

eperspektivni a stabilni zaméstnani na akreditovaném pracovisti
edovolenou 25 dnd (u vybranych obort 5 dnl dodatkové dovolené)
emotivacni platové ohodnoceni
esmlouvu na dobu neurcitou
emoznost ubytovani

Mgr. Eva Skalova
vedouci personalniho oddéleni
tel.: +420 734 526 026

e-mail: personalni@nem-tr.cz




Senior centrum Trebic z.1.

Senior centrum Trebi¢ - domov se zvlastnim rezimem z. U.
planuje zahdjeni provozu od fijna 2017. V domové budou po-
skytovany pobytové sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z dGvodu chronického dugevniho onemocnéni,
osobdm se stareckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi
typy demenci, jejichZ situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné
fyzické osoby.

Rezim v téchto zarizenich pFi poskytovani socialnich sluzeb je
prizplsoben specifickym potfebam téchto osob. Sluzba obsa-
huje tyto zakladni ¢innosti:

a) poskytnuti ubytovani
b) poskytnuti stravy

c) pomoc pFi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro
osobni hygienu

d) pomoc pfizvladani béznych Ukonl péce o vlastni osobu

e) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiredim

f] socialné terapeutické ¢innosti

gl aktivizaéni ¢innosti a

h) pomoc pFi uplatiovani prav, opravnénych zajma a pfi
obstaravani osobnich zalezitosti.

Vitdme nadsené lidi se vstricnym smyslenim, zamérené na
pracovni vysledky. Ochotu a pracovni nasazeni umime ocenit.

Nage motto: ., Clovék &lovéku Elovékem”
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www.deltacapital.cz

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI {,

« PRACOVNIK SOCIALNi PECE
« ZDRAVOTNi SESTRA

Vzdélani - (Registrace k vykonu zdravotnického povolani bez dohledu,
dle zak. 96/2006 Sb.)

* DOKUMENTACNI SESTRA

Ing. Lenka Rothova

vykonny reditel

tel.: +420 731 692 630

e-mail: lenka.rothovalddeltacapital.cz



TEDOM

TEDOM a.s.

TEDOM se vénuje vyrobé kogeneracnich jednotek, coz jsou vy-
soce UcCinna zarizeni pro spolecnou vyrobu elektfiny a tepla.
Tato zarizeni nachazeji uplatnéni vSude tam, kde je potreba
dodavat teplo nebo chlad. Nejcastéji se jedna o hotely, nemoc-
nice, akvaparky, primyslové podniky nebo treba sidlistni ko-
telny.

CTYRIVYROBN{ ZAVODY V CR A JEDEN V NEMECKU

TEDOM ma ¢tyFi vyrobni zavody v Ceské republice. Prvni za-
vod se nachazi ve VycCapech. Zde je sidlo firmy, vyrabi se tady
elektricka cast kogeneracnich jednotek a je tu také centrala
Ceského i zahrani¢niho servisu. V Trebi¢i v prdmyslové zéné
je pak hlavni vyrobni zavod pro malé a stfedné velké kogene-
racni jednotky. DalSi vyroba kogeneracnich jednotek probiha
v horovickém zavodu, ktery se specializuje predevsim na vel-
ké jednotky a na zakazkové projekty. Kromé téchto tri zavo-
dd vlastni TEDOM také motorarnu v Jablonci nad Nisou. Od
roku 2016 se soucasti skupiny TEDOM stala i némecka firma
SCHNELL, jeden z nejvétsich vyrobcd kogeneracnich jednotek
urcenych predevsim pro bioplynové stanice.

Z TREBICE DO CELEHO SVETA

TEDOM zacinal v Trebici a na Trebic¢sku nasel i své prvni za-
kazniky. UZ v druhé poloviné devadesatych let ale zacala fir-
ma pronikat do zahranici. V soucasné dobé jsou energetické
zdroje TEDOM nainstalovany ve vice nez 40 zemich svéta a na
export sméFuje pres 70 % produkce.

FIREMNI BENEFITY

* Perspektiva ve stabilni a stale se rozvijejici firmé
* MoZnost seberealizace - odborny a profesni rlst
 Odpovidajici platové ohodnocenf

e Vzdélavaci kurzy
 Firemni benefity (dovolena navic, 3 dny zdravotniho volna,
finanéni bonus za dochazku bez absence)
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www.tedom.com

Aktualné se kogeneracni jednotky vyvazi predevsim

do evropskych zemi a do Ruska.

TEDOM se vSak zacind vice prosazovat i na americkém trhu.
Vychodnim smérem pak miri export napriklad do Australie,
Ciny nebo Japonska.

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLEENOSTI |,

« DIAGNOSTIK ELEKTRONICKYCH SYSTEMU VOZIDEL

Vzdélani - min. SOU automechanik

o ZKUSEBNIi TECHNIK - SPOUSTEC
Vzdélani - min. SOU v oboru elektro - § 6 Vyhl. 50

« SPECIALISTA PRO PRIPRAVU PROJEKTU

Vzdélani - min. SS technického zaméreni

* OBCHODNE PROJEKTOVY MANAZER CR

Vzd&lani - min. SS technického & ekonomického sméru

* REGIONAL SALES MANAGER

Vzdélani - Native English speaker, Industrial / energy background

Vice informaci o aktualné nabizenych pracovnich
pozicich naleznete na www.tedom.com.

Zdenka Mala

personalistka
tel.: +420 953 311 003
e-mail: zdenka.mala@tedom.com




IREBILIFT, :...o.

www.trebilift.cz Roéné realizujeme 50 - 80 rekonstrukei &i novych vytahd,

jiz od roku 1997 provadime kompletni servis vyhrazenych

TREB”_”:T, S.I.0. zdvihacich zaFizeni.

|\

TREBILIFT, s.r.o. zahdjila svoji ¢innost v roce 1997 v Trebici. | ‘ | l' g - ) Dodavali jsme vytah a zdvihaci zafizeni do zcela nového datového
Statutarnim zastupcem spolecnosti je jednatel Roman N&- — - - ' 4 centra spol. TTC TELEPORT, spole¢nosti s nejvétSim datovym
mec. Spole&nost se zabyva projekci, vyrobou a montai vyta- A centrem v Ceské republice a zaroven jednim z nejvétsich datovych
hé. Jiz Fadu let provadime rekonstrukce, modernizace a do- | center ve stfedni a vychodni Evropé.
davky novych vytaht po celé CR. 4
Dodavame nové vytahy - dle prani zakaznika provedeme za- "
méreni, projekci, vyrobu a montaz vytahu najednou (do novych
pripravenych Sachet nebo do stavajicich Sachet starych vyta-
ha), nebo i po ¢astech (v soudinnosti se stavebnimi firmami pFi
vystavbé rozsahlych komplexd budovl).

PRACOVNI POZICE V NASI
SPOLECNOSTI |,

e MECHANIK, MONTER

Vzdélani - min. vyucni list.

Vhodné pro obory: strojni zamecnik - elektro - kovo
- opravarenstvi - apod.

Déale mozZno profesné rlst na pozici vedouciho.

Poskytujeme kompletni servis vytahd - servis provadi od-
borni pracovnici vyuceni v oboru, zkusebni a revizni technici
s platnym osvédcenim vydanym organizaci statniho odborné-
ho dozoru. Naveskery personal spolecnostijsou kladeny pris-
né pozadavky na dodrZovani certifikovanych proces.

Déalkovy monitoring poruch vytah( s moZnosti restartu systé-
mu, ktery jsme uvedli na trh a dodavame nadim zakaznikim

« VEDOUCi MONTER, TECHNIK

jiz radu let, a kompletni servis, provadény jiz od roku 1997,
jsou samozrejmosti.

Kvalifikovany inZzenyrsky tym ve vyvoji a projekci i pristup

Vzdélani - min. vyuéni list, vyhodou SS s maturitou
Vhodné pro obory: strojni zamecnik - elektro - kovo
- opravarenstvi - apod.

k nejnovéjsim poznatkdm v oboru zarucuje, Ze nase vyrobky
jsou na vysoké technické drovni, osazujeme do vytaht nejno-
véjsi technické prvky, jedny z nejkvalitnéjsich strojd i nejnoveéj-
Sibezpecnostni komponenty. VeSkera ¢innost nasi spolecnos-
ti se ridi platnymi pFedpisy a normami.

Déale mozno profesné rist na pozice servisniho
a revizniho technika.

FIREMNI BENEFITY
¢ Odborna nejednotvarna prace
e Perspektiva dlouhodobého zaméstnani

TREBILIFT, s.r.o.
Novodvorska 1110, Trebic
Roman Némec

JECLELE

mobil: +420 777 780 742
e-mail: nemec(@trebilift.cz

e Zauceni a v pripadé zajmu i vyuceniv oboru

* Profesni rist

» Nadprimeérné odmériovani - priplatky dle vykond
¢ Bonusy a benefity, stravné
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YASHICA

OSOBNE

YASHICA s.r.o.

YASHICA je nejsilnéjsi komunikacni agenturou v kraji Vysoci-
na. Poskytuje nasledujici sluzby: marketingové komunikace
a strategie znacek, tvorba firemni identity a business-to-bu-
siness komunikace, public relations, veletrzni prezentace
a planovani médii.

YASHICA je sloZena ze specializovanych tyma, které Gc¢inné
spolupracuji v ramci celé skupiny a vytvari tak skutecné 360°
integrovanou komunikaci. Ta zahrnuje ATL, BTL, shopper
marketing, sluzby vydavatelstvi, tvorbu obsahu, digitalni a in-
ternetové projekty, interni firemni komunikaci nebo specialni
akce. Dllezitou soucasti agentury je vlastni tiskova produkce.

Historie firmy YASHICA s.r.o. zacina v roce 1992, kdy po doho-
dé s vedenim KYOCERA YASHICA JAPAN zacala fungovat jako
generalni zastoupeni a vyhradni dovozce fotografické techniky
znacek YASHICA, CONTAX, CARL ZEISS a PREMIER pro Ces-
koslovensko.

V roce 1997 jsme se pustili do reklamni ¢innosti - v TrebiCi
vzniklo reklamni grafické studio, které se v pocatku zabyva-
lo predevsim predtiskovou pripravou a tiskem. Nejprve stu-
dio pripravovalo podklady predevsim pro vlastni fotografické
znacky YASHICA a CONTAX, postupné se samovolné navazala
spoluprace s firmami v regionu a z reklamniho studia vznik-
la reklamni agentura. V nasledujicim ¢ase se nabidka sluzeb
rozsirovala o dalSi segmenty v tomto oboru a dalsi aktivity, aZ
jsme docilili Sirokého zabéru reklamnich sluzeb, diky kterym
jsme se stali zajimavymi pro stavajici i potencialni zakazniky.
V soucasnosti nabizime komplexni FeSeni v oblasti reklamy
a marketingu nejen pro regionalni firmy, ale i pro velké spo-
le¢nosti po celé CR na 4 pobockach - v Praze, Brng, Jihlavé
a Trebici.

FIREMNI BENEFITY
e Slevy na akce poradané firmou

e Stravenky
¢ \lyhodné telefonni tarify

www.yashica.cz ol vy v - S v
¥ Prubézné nabizime pracovni prilezitosti pro

schopné a kreativni jedince, ktefi mohou najit
uplatnéni na projektech pro klienty nasi
reklamni agentury.

PRACOVNi POZICE V NASi SPOLECNOSTI

MANAZERSKE POZICE

« MANAGINIG DIRECTOR, BRANCH DIRECTOR

« SENIOR ART DIRECTOR, FINANCIAL MANAGER

« PRODUCTION MANAGER, SHOW TRUCK MANAGER
« EVENT MANAGER

PROVOZNi POZICE

« RECEPCNI, UCETNI
« RIDIC, SKLADNIK
OBCHODNi POZICE

« ACCOUNT MANAGER
« PRODUKCNI

SPECIALIZOVANE POZICE
* GRAFIK, WEBMASTER
* WEBDESIGN ADMINISTRATOR

_ VYROBNI POZICE
* DILENSKY PRACOVNIK

Pokud nemame vypsanou Zadnou volnou pozici a vy mate zajem

stat se soucasti naseho tymu, poslete svij zivotopis spolu
s motivacnim dopisem na: job@yashica.cz.
Schopné lidi u nas vzdy radi uvitame.

YASHICA s.r.o.
Zdarského 186,
Kozichovice, 674 01 Trebic
e-mail: infoldyashica.cz
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ZETE INDUSTRY S.R.O.

Schweifer, Schlosser und Monteure

Zete Industry, s.r.o.

Jsme trebicska firma zalozena v roce 2011. Pro némecké za-
kazniky provadime montazni, zamecnické, svarecskeé a tope-
narské prace. Podilime se jako subdodavatel na zakazkach
v dilnach, na stavbach, v elektrarnach a na ropnych rafinéri-
ich. Pasobime pFevazné ve spolkovych zemich Bavorsko, Se-
verni Poryni - Vestfalsko a Braniborsko.

Nabizime uplatnéni pfedevsSim pro samostatné Zivnostniky
z Trebice a regionu. ZkuSenost s praci v zahranici neni nutna,
pozadujeme vSak dostatecnou praxi v tuzemsku. Zakladnim
predpokladem ke spolupraci je vyborna kvalita prace a dobra
pracovni moralka. Nezbytné podminky: Fidi¢sky prikaz sku-
piny B, ochota cestovat, samostatnost, zodpovédnost, schop-
nost prace ve dvojici nebo v tymu. Alespon zakladni znalost
némciny je vyhodou.
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www.zeteindustry.com/cz/

--------------------------------------------------

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI |

¢ SVARECI PRACE

Vyroba a svarovani kotlG a tepelnych vyménikd,
tankovych nadrzi, zdsobnikd a topnych téles,
zhotovovani ocelovych a kovovych konstrukei.
Vzdélani - vyuceny v oboru

 INSTALATERSKE A TOPENARSKE PRACE
Rozvody potrubi, vyroba rozvod(, vzduchotechnika
Vzdélani - vyuceny v oboru

* STROJIRENSTVI
MontaZz a demontaz ocelovych konstrukci, vyrobnich linek,
primyslovych zafizeni, drobné stavebni prace.
Vzdélani - vyuceny v oboru

ZETE INDUSTRY s.r.o.
Sucheniova 307/44, 674 01 TFebic
tel.: +420 739 080 148

e-mail: zete(@zeteindustry.com



relative

RELATIVE
reklama, ktera funguje

Relative patfi k nejvyznamnéjsim firmam pusobicim v oblasti
reklamy a marketingu v trebi¢ském regionu. S touto znackou
se trebicsti podnikatelé setkavaji uz od roku 2006, kdy byla za-
loZzena reklamni agentura Relative design s.r.o. V soucasnosti
se firma stard o desitky klientd, patii mezi né jak velké nadna-
rodni podniky MANN+HUMMEL nebo FRAENKISCHE CZ, tak
vyznamné trebicské firmy - napriklad Autodily METEOR nebo
specializovany prodejce B Technik. Na spolupraci se spolec-
nosti Relative vsadili poradatelé hudebniho festivalu Zamosti
i tradicni cesky vyrobce cihel HELUZ.

PRACE MUZE BYT ZABAVA

Prace v reklamé a marketingu je rozmanita a rliznoroda. Je
to proto idealni obor pro lidi, kterym nevyhovuje monotdn-
ni ¢innost a naopak maiji radi nové Gkoly a nové vyzvy. V nasi
firmé se uplatni Fada profesi i lidskych povah. PotFebujeme
kreativni zaméstnance, kteri prekypuji napady, at uz se jedna
o grafiky, reklamni textare nebo ideamakery. V nasem tymu
jsou manazefri, odbornici na marketing, produktovi specialisté
a samozfejmé musime zajistit i vlastni realizaci vSech pro-
jektd. Na dilné a v produkci se uplatni svédomiti a Femeslné
zdatni pracovnici.

Jsme dobra parta a zakladame si na pratelském pracovnim
prostredi!

FIREMN{ BENEFITY

e Zazemi kreativni agentury s tymovym duchem

¢ Pohodové pracovni prostredi

* Spolupréace na zajimavych a riznorodych projektech

e Kreativni prace pro vyznamné klienty
e Individualni ohodnoceni odpovidajici zkuSenostem
a dovednostem

www.relative.cz . . s .
Neni pro nas rozhodujici vzdélani, hledame

talentované osobnosti, kterym nechybi potFebny zapal
pro véc. Myslite si, Ze ndm mate co nabidnout?
Ozvéte se!

PRACOVNi POZICE
V NASi FIRME |,

* GRAFIK

* COPYWRITER

N * IDEAMAKER
N B

) 2 8100  OBCHODNi MANAZER
N R s « ADMINISTRATIVNi PRACOVNIK

« PROJEKTOVY MANAZER

Relative design s.r.o.

Komenského nam. 141, 674 01 Trebic
mobil: +420 607 600 770

e-mail: novakova(@relative.cz



VIAALTA

www.via-alta.cz . " o L
Neustale nabizime prilezitost pro kreativni,

VlA AI_TA > . e technicky orientované inZenyry a talentované
a.S . stredoskolaky, ktefi mohou najit uplatnéniv nasich
VIA ALTA a.s. za 13 let svého plsobeni v oblasti inzenyrskych ' ¢ projektech.

a dodavatelskych reseni poskytla své spolehlivé a kvalitni
sluzby klientdm od velkych nadnarodnich korporaci po malé
Zivnostniky, od statu, krajl a velkych mést az po malé vesnié-
ky a od velkych univerzit az po mala vyzkumna a vyvojova pra-
covidté v Ceské republice i zahranidi.

Poskytujeme komplexni inzenyrsky servis a dodavky v oblasti
technologii odpadt a prumyslové ekologie. Nalézame vhodna
reseni Sitd na miru Vasim potrebam. Vyresime pro Vas vse
od navrhu technického a technologického reseni, pres studii,
projekt a detailni konstrukci az po vlastni dodavku a realizaci.
Nedilnou soucasti nasSich sluzeb jsou doprovodné inzenyr-
ské cinnosti - zejména provozni poradenstvi, technicky dozor
a rizeni projektu, zajisténi dotacniho managementu, provadé-
ni odbornych studii, analyz a posudkd (napf. analyz spolehli-
vosti a udrZovatelnosti, energetickych auditd, studii vlivu na
Zivotni prostredi apod.) a pochopitelné kompletni technicky
servis a ¢innosti Udrzby.

PFi nadich &innostech dlsledné aplikujeme moderni inZe-
nyrské pristupy, metody projektového a procesniho manage-
mentu a moderni 3D navrhové systémy. Spojujeme technické
a védecké poznatky, vyuZivdme zakond pfirody a pfirodnich
i lidskych prostfedkd k vytvareni inovativnich FeSeni, kterd
splnuji bezpecnostnii funkeni kritéria s ohledem na ekonomi-
ku, spolecnost a Zivotni prostredi.

FIREMNI BENEFITY

e Technicky rozmanita tvarci prace

e Zazemi Uspésné, rozvijejici se spolecnosti

e Odpovidajici finan¢ni ohodnoceni zaloZzené na objektivnim

VIAALTA

PRACOVNI POZICE V NASi SPOLECNOSTI

« STAVEBNIi INZENYR - PROJEKCE, RiZENi PROJEKTU

« ELEKTROINZENYR / INZENYR MAR

« STROJNi INZENYR - KONSTRUKTER, RiZENi PROJEKTU
« INZENYR TECHNOLOGIE ODPADU

« PRUMYSLOVY EKOLOG

Vzd&lani - VS vzdélani v oboru, vhodné i pro absolventy,
anglic¢tina na komunikacni Grovni

NAPLN PRACE

e inZenyrska prace v ramci projektl a sluzeb v oblasti
technologii odpadl a primyslové ekologie

e priprava, projekce, koordinace externich sluzeb v oboru
* spolupréce pfi Fizeni projektd

* zapojeni do VaV projektd

hodnoceni vykonnosti
e Zaméstnaneckeé benefity
o Uast na firemnim vzdélavacim programu
e Pracovisté Trebic

VIAALTA a.s.
Okruzni 963, 674 01 Trebic

o : tel: +420 568 846 601
www.via-alta.cz P e-mail: info@via-alta.cz




SKUPINA CEZ

www.kdejinde.cz

CEZ, a.s. - Jaderné elektrarna
Dukovany

Skupina CEZ je integrovanym energetickym seskupenim pd-
sobicim v fadé zemi stfedni a jihovychodni Evropy a v Turecku
s centralou v Ceské republice. Hlavni pfedmét podnikani sku-
piny tvori vyroba, distribuce, obchod a prodej v oblasti elek-
tFiny a tepla, obchod a prodej v oblasti zemniho plynu a tézba
uhli. Spole¢nosti Skupiny CEZ zaméstnavaji témér 27 tisic za-
méstnancd.

_PRACOVNi POZICE
V NASi SPOLECNOSTI |,

* OPERATOR SEKUNDARNIHO OKRUHU

Vzdélani - VS, technické zaméreni

* SPECIALISTA JAKOSTI UDRZBY 1., II.

Vzdélani - VS, SS, strojirenstvi

* SYSTEMOVY INZENYR, II.

Vzd&lani - VS, SS strojirenstvi

« PROVOZNi ELEKTRIKAR
Vzdélani - SS, elektrotechnika

* SPECIALISTA PROFESNi PODPORY

Vzdélani - SS technického sméru

V Kraji Vysocina Skupina CEZ provozuje Jadernou elektrarnu
Dukovany, kterd zaméstnava pres tisic pracovnikd.

Dalsi stovky mist pak vytvari pro GdrZzbu provozu elektrarny
u dodavatelskych firem.

FIREMNI BENEFITY

* Stravovani zaméstnancl

e Prispévek na penzijni a zivotni pojisténi
e Osobni Ucet

e Socialni vypomoc v nouzi

* Bezurocné pajcky

* Mobilni telefony - zvyhodnéné tarify i pro rodinu
e Zdravotni péce

 Prispévek po dobu nemoci

 Odchodné pri odchodu do diichodu

e Odménu k Zivotnimu vyroci

Mgr. Blanka Baksayova

Konzultant lidskych zdroji JE Dukovany
tel: +420 561 105 654

e-mail: blanka.baksayovaldcez.cz
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Novy start

www.novystart.com

NABIZiME INDIVIDUALNiI

Pojdme najit praci, co Vas bude bavit PORADENSTVI

Jsme jedind a nebojime se Fici i jedinend personalniagentura HLEDATE SI JIZ DLOUHODOBE PRACI
Trebii. ;

v rebici ABEZ VYSLEDKU?

Pomahame zajemctm o praci najit pracovni uplatnéni podle
jejich pFedstav a poZadavku a pomahame zacinajicim podni-
kateldm v jejich rozjezdu.

Podnikiim z Vyso€iny nabizime sluZbu zprostfedkovani za-
jimavych kandidatd na jejich volnd pracovni mista (sluzbu
agenturni zaméstnavani nenabizime).

Na nasich webovych strankach naleznete pres stovku zajima-
vych volnych pracovnich mist z Tfebi¢ského regionu a dalsich
koutd Vysociny.

Hledame pro firmy montéazni délniky, elektrikare, zamecniky,
obrabéce, kvalitare, technology, konstruktéry a projektanty,
obchodné-technické pracovniky, nakupci, ekonomy ci ucetni,
administrativni pracovniky, personalisty, pracovniky se zna-
losti cizich jazykl, programatory, kuchare, Cisniky, grafiky
atd..

Na Skolach realizujeme prednasky na témata - NECHCI NA
PRACAK! Aneb jak byt Gspésny na trhu préci &i prednasku Dé-
lejme praci, co nas bude bavit.

V ¢em je nase pridana hodnota?

Soustfedime se svymi aktivitami na kraj Vysocina a prevazné
na Trebicsky region. Firmy osobné navstévujeme a Uzce s nimi
spolupracujeme. Jsme znalci mistniho regionu a jsme schop-
ni Vam o mistnich spoleénostech a organizacich fici spoustu
zajimavych informaci - napf. 0 mzdovych podminkach, o péci
o zaméstnance atd.

POSILATE ZIVOTOPIS NA VSECHNY STRANY
A VE VETSINE PRIPADU BEZ ODPOVEDI?

~ JSTE CERSTVi ABSOLVENTI A HLEDATE ZAJIMAVOU
PRACOVNI PRILEZITOST, KDE SE BUDETE MOCI DALE ROZVIJET?

JSTE NA ZIVOTNi KRIZOVATCE, KDY JSTE V PRACI DLOUHODOBE
NESPOKOJENI A UZ JSTE SE ROZHODLI TUTO SITUACI RESIT?

ZVAZUJETE, ZDA JiT PRACOVAT DO JINE FIRMY CI SI OTEVRIT
SVOJIVLASTNI ZIVNOST / SPOLECNOST?

VAHATE, ZDA MATE DOSTATEK ZKUSENOSTIi A PROSTREDKU,
ABYSTE ROZJELI VLASTNI PODNIKANI?

JSTE NA MATERSKE / RODICOVSKE DOVOLENE A NEVITE,
ZDA VAM BUDE ZAMESTNAVATEL DRZET MiSTO?
CHTELI BYSTE SI PRI RODICOVSKE PRIVYDELAVAT?

PRACUJETE JAKO VYROBNI DELN{K A CHCETE TO ZMENIT?

Pokud na jednu z poloZenych otazek odpovédéli ANO,
tak nas nevahejte oslovit a vyuzijte sluzeb
individualniho personalniho poradenstvi.

Jsme schopni najit zajimavou praci jak absolventlim, tak zku- D X Novy start
éenym odbor:nl'kﬁmv._ Poptévéme_ [“m'stnl' poqniky, pFl’E)aldné SRR Trebi¢ska personalni agentura
podniky z celé Vysociny, a s kandidaty porovname a vybirame Zuzana Zateckova

ty nejlepsi nabidky. _ } tel.: +420 775 080 805

e-mail: zuzana.zateckovaldnovystart.com




Y,

GYMNAZIUM
TREBIC

www.gtr.cz

Gymnazium Trebic

10 bOvVoDU, PROC STUDOVAT GYMNAZIUM TREBIC

1. KROK K VAS| BUDOUCNOSTI

Véeobecné vzdélani zajisti nejlepsi pripravu pro povolani
3. tisicileti.

2. PRUPRAVA PRO RUZNE PROFESE

PRAVNIK CHEMIK ARCHITEKT IT SPECIALISTA LEKAR TECH-
NIK EKONOM UCITEL BIOLOG NOVINAR PR MANAZER ...

3. OVERENE VYSLEDKY

Zeptejte se uspésnych lékarl, inzenyrd, pravnikl, ekono-
mu, novinard, psychologl, uditeld ve vasem okoli, jakou
stfedni Skolu vystudovali. Nasi absolventi se vSak uplatiuji
nejen v Ceské republice, ale i v zahraniéi.

4. SPECIALIZACE A INDIVIDUALIZACE
Nabizime 20 rGznych seminard ve 3. roéniku a 25 seminara ve
4. ro¢niku. 13 hodin volitelnych predmétd tydné ve 4. ro¢niku.

5. CIZI JAZYKY

Vyucujeme anglicky, némecky, francouzsky a rusky jazyk i vo-
litelnou latinu. Mate moznost ziskat i mezinarodni certifikaty.
6. OTEVIRANI 0BZORU

Spolupracujeme s VS a firmami v regionu. Umoznujeme praci
na projektech a vyzkumnou ¢innost. Organizujeme exkurze,
prednasky, staze.

7. SPOJENI SE SVETEM

Poradame studijni a poznavaci zajezdy, vyménné pobyty a spo-
lupracujeme se zahrani¢nimi Skolami.

8. MOZNOST VYNIKNOUT

Podporujeme studenty ve védomostnich, sportovnich a umélec-
kych soutézich, olympiadach a stredoskolské odborné cinnosti.
9. MIMOSKOLNI AKTIVITY

Mlzete se realizovat ve studentském parlamentu, $kolnim ¢a-
sopise, studentské kapele nebo si vybrat z 10 rdznych krouzkd.
10. MODERNI VYBAVENI

K dispozici jsou nové vybavené laboratore chemie, fyziky
a biologie, badatelské centrum s nejmodernéjsimi pristroji.

KDE NAS NAJDETE
* Masarykovo nam. 116/9, 674 01 Trebic

STREDNI VZDELANI S MATURITNIi ZKOUSKOU
79-41-K/81 Gymnazium osmileté
79-41-K/41  Gymnazium Etyfleté

KDE NAS NAJDETE
e Otmarova 30/22, 674 01 Trebi¢

OBORY VZDELANI S MATURITNIi ZKOUSKOU
79-41-K/81 Gymnazium osmileté
79-41-K/41 Gymnazium Ctyrleté

www.kgtrebic.cz

Katolické gymnazium Trebic

Katolické gymnazium TFebic je vSeobecné cirkevni gymnazi-
um s CtyFletym a osmiletym oborem vzdélavani, jehoz zFizo-
vatelem je Biskupstvi brnénské.

Skola klade d@iraz na vyuku cizich jazyké (vyuka druhého jazy-
ka od primy, konverzace s rodilym mluvcim, tydenni intenzivni
kurzy AJ a NJ a v ramci volitelnych predmétd studium latiny)
a na eticky a osobnostni rdst student(. Skola umoZfiuje plno-
hodnotnou humanitni’i pFirodovédnou profilaci studentt podle
jejich zajmu a volby dalsiho studia na vysokeé Skole, coz je dano
rovnomérnou hodinovou dotaci vSech vSeobecné vzdélavacich
obord a bohatou nabidkou volitelnych predmétd. Pri studiu se
vyuziva i elearnigova forma sdileni vyukovych materiald a tes-
tovani. Zaci jsou pfijimani ke studiu na zakladé vysledkd pFiji-
macich zkousek a hodnoceni na vysvédceni ze zakladni Skoly
bez rozdilu vyznani.

Katolické gymnazium vychazi z kfestanskych hodnot, pod-
poruje individualitu, toleranci, vzajemné pochopeni a kritické
mys$leni. K ddleZitym cildm Skoly patfi napoméahat Zakam,
aby uméli plnohodnotné Zit sviij Zivot, stali se osobnostmi vé-
domymi si vlastni lidské dlstojnosti a dokazali se flexibilné
uplatnit ve spole¢nosti. Klade dlraz na pratelskou atmosféru
a dobré mezilidské vztahy nejen mezi pedagogy navzajem, ale
i mezi uciteli a zaky a zaky navzajem.

Studentdm je nabizen bohaty vybér volnolasovych aktivit
(studentsky klub Halahoj, sportovni krouzky - florbal, fotbal,
volejbal, basketbal, jazykové krouzky - anglictina, némcina,
rustina, italStina, Spanélstina, ¢instina, biblicka hebrejstina,
starorectina, chemicky krouzek, recitacni krouzek, vikendo-
vé a prazdninové pobyty, vyménné pobyty v zahranici, mezi-
narodni projekty). Studenti maji moznost G¢asti na msi svaté
a na pravidelnych duchovnich obnovach.

Areal skoly tvori 12 kmenovych tFid, 4 tridy pro délenou vyu-
ku, laborator chemie, 2 uebny IVT, venkovni ucebna, vlastni
travnaté hristé a moderni télocvicna. Stravovani je zajiSténo
v centralni Skolni jidelné.
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Stredni prumyslova skola Trebic
Stfedni primyslovd Skola TFebi¢ je regionalnim centrem
technického vzdélavani s maximalnim dirazem na propojeni
teorie a praxe. V ramci denniho studia Skola nabizi maturitni
i ucebni obory, kterym dominuji slaboprouda a silnoprouda
elektrotechnika, strojirenstvi, autoopravarenstvi, informacni
technologie a uméleckofemeslné zpracovani kovd.

Vyhodou téchto maturitnich a uéebnich oboru je skuteénost,
Ze v 1. rocniku maji shodné ucebni plany, proto mohou Zaci
v jeho pribéhu zvoleny obor zménit. Zaci maturitnich obord si
mohou béhem studia volit rdzna zaméreni.

V oboru gymnazialniho typu na technickém lyceu, se vyucuji
dva cizi jazyky. Od 3. rocniku si zaci vybiraji jedno ze zamére-
ni - prirodni védy, reklamni grafika a fotografie, strojirenstvi
pocitacové sité a ekonomika.

VSechny obory se zaméFuji na praxi a pripravuji zaky na bu-
douci profesi. Skola velmi Gzce spolupracuje s firmami nase-
ho regionu. Jejich poZadavky na vzdélavani se snazi zahrnout
do svych uéebnich pland, jak tomu je jiZ u obord energetika
a mechanik sefizovac.

Prikladnou spolupraci Skoly s firmami doklada prestizni
ocenéni Doporu¢eno zaméstnavateli. V ramci Kraje Vysoci-
na 2. misto udélili Skole vyznamni zaméstnavatelé. DalSimi
moznostmi poskytovaného vzdélani jsou rlzné typy nastav-
bového a pomaturitniho studia. Skola dale nabizi kompletni
autoservis, autoSkolu, vzdélavani v oblasti ICT, strojirenskou,
elektrotechnickou a uméleckou vyrobu, svarecské kurzy
a dalsi odborna skoleni.

Zakm jsou k dispozici moderné vybavené u¢ebny, laboratore
a dilny odborného vycviku, skolni jidelna, moderni sportovni
hala s posilovnou a gymnastickym salem ¢&i multimedialni
aula. Dojizdéjicim Skola poskytuje ubytovani ve dvoullzko-
vych pokojich s vlastnim prislusenstvim. Nezanedbatelnou
podporu Skola ziskava od Kraje Vysocina i od vyznamnych re-
gionalnich firem, kde Zaci absolvuji ¢ast odbornych praxi a kde
mohou nasledné ziskat zaméstnani.

KDE NAS NAJDETE
* Manzell Curieovych 734, 674 01 Trebic

CTYRLETE MATURITNi OBORY

26-41-M/01 Elektrotechnika
(SVP Elektronické ridici systémy])

26-41-M/01 Elektrotechnika (SVP Energetika)
18-20-M/01 Informacni technologie

(SVP Pocitacové systémy)
23-41-M/01 Strojirenstvi
78-42-M/01 Technické lyceum
39-41-L/01 Autotronik
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik
23-45-L/01 Mechanik sefizovac

82-51-L/01 Umeéleckofemeslné zpracovani kovl

TRILETE UCEBNi OBORY
26-57-H/01 Autoelektrikar

23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych
vozidel (SVP Automechanik]

26-51-H/02 ElektrikaF - silnoproud
(SVP Elektrikar pro silnoproud)

23-55-H/02 Karosar
23-57-H/01 Kovar

26-52-H/01 Elektromechanik pro zaFizeni
a pristroje (SVP Mechanik
elektronickych zarizeni)

23-52-H/01 Nastrojar

23-56-H/01 Ovbrébéé kovl
(SVP Obrabéc kovl pro CNC stroje)

41-55-H/01 Opravar zemédélskych stroju

NASTAVBOVE STUDIUM - DENN{

26-41-L/51 Elektrotechnika (SVP Provozni
elektrotechnik)

23-43-L/51 Provozni technika (SVP Provozni
technik)

KDE NAS NAJDETE
* Kubigova 1214/9, 674 01 Trebi¢

STREDNI VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU
STUDIJNi OBORY:

36-47-M/01 Stavebnictvi (zaméreni: Architektura
a design interiért, Ekonomika a Fizeni
staveb, Pozemni stavitelstvi)

36-45-M/01 Technicka zarizeni a energeticka
narocnost budov

NASTAVBOVE OBORY:

26-41-L/52 Provozni elektrotechnika
33-42-L/51 Nabytkarska a drevarska vyroba
36-44-L/51 Stavebni provoz

36-45-L/52 Technik plynovych zafizeni a tepelnych
soustav

STREDNi VZDELANI S VYUCNIM LISTEM
26-51-H/02 Elektrikar-silnoproud
33-56-H/01 Truhlar

36-52-H/01 Instalatér

36-64-H/01 Tesar

36-66-H/01 Montér suchych staveb
36-67-H/01 Zednik

39-41-H/01 Malir a lakyrnik

36-57-E/01 Malirské a natéracské prace
36-67-E/01 Zednické prace

P
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STREDNI SKOLA
STAVEBNI TREBIC

www.stavtr.cz

Stredni Skola stavebni Trebic

Stredni Skola stavebni TrebicC je Skola s historii, pfitomnosti
i budoucnosti, nebot propojuje tradi¢ni Femesla s vyuzitim
modernich technologii.

PROPOJUJEME TEORII S PRAXI

Vyuzivame termokamery, kterymi je Skola vybavena, a spolu-
pracujeme s odborniky v oblasti nizkoenergetickych staveb a
tepelnych ztrat budov. V oblasti vyuzivani zateplovacich systé-
m{ je nadim partnerem firma WEBER. Ve spolupréci s firmou
KNAUF se skola stala centrem vyuky strojniho omitani nejen
na Vysociné.

NABIZIME KVALITNi VYBAVENI

Do vyuky vnasime Spickové technologie a nadstandardni
vybaveni, prikladem mize byt svareci Skola plastl a kovd,
drevoobrabéci centrum CNC, strojni omitacka, prace s gra-
fickymi programy (AutoCAD, ArchiCAD, Artlantis, Lumion3D,
SketchUp, Callidal).

SBIRAME ZKUSENOSTI NA ZAHRANICNICH STAZiCH

Diky zahrani¢nim projektdm (ERASMUS+, eTwinning) desitky
vybranych §tudentﬁ nasbiraly cenné zkuSenosti ve Francii,
Némecku, Spanélsku, Finsku, Litvé a Turecku. Dalsi staze
pripravujeme.

SOUTEZIME A JSME OCENOVANI

Nasi studenti se GCastni odbornych soutézi, v nichZ se umistu-
ji na prednich mistech. Do narodniho kola soutéze ENERSOL
2017 postoupil s praci Rekuperace Skolni télocvicny Vojtéch
Kafka.V krajském kole S0C voboru Stavebnictvi, architektura
a design interiér ziskala 1. misto Katefina Novotna. V kraj-
ském kole soutéze UCEN INSTALATER 2017 patfilo nadi $kole
2. misto.

Jsme vstFicni. Zplisob naSeho vzdélavani, pFistupu a prace
ocenuji rodice, Zaci, odborni partnerii Ceska Skolni inspekce.
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Soukroma stredni odborna skola
a Stredni odborné ucilisté s.r.o.

Soukromé stredni odborné ucilisté bylo zrizeno panem Milo-
slavem Vostrym a poprvé zarazeno do sité Skol dne 28. srp-
na 1991 a nové dne 18. ¢ervna 1996. O Ctyri roky pozdéji byla
do existence uvedena Soukroma stredni odborna skola, obor
verejnospravni ¢innost, kterd byla zfizena timtéz subjektem
a do sité skol zarazena ke dni 1. zari 1996. Na zakladé novely
Zivnostenského zdkona ¢. 286/1995 Sb., doslo k transformaci
obou skol na Soukromou stfedni odbornou Skolu a Stredni od-
borné ucilisté s.r.o. Trebi¢, Znojemska 1027.

Centrum celozivotniho vzdélavani - skola tretiho tisicileti

Tato idea, kterou jsme si vytyCili v souvislosti s nutnosti re-
agovat na stale zvysujici se poptavku ze strany verejnosti po
celozivotnim vzdélavani, mimoskolnich aktivitach a kurzech,
je stale vizi Skoly. Snad i proto dbame na zakladni ideu a vizi
nasi Skoly - udrZovat vzdélavaci instituci, kterd méa za kol
vytvorit zaklady pro celoZivotnivzdélavani, vychovavat uciciho
se jedince a podnécovat jeho snahu vyuzit kazdé prileZitosti ke
vzdélavani.

NasSe Skola, stejné jako témér vSechny soukromé instituce,
stale hleda rdzné moznosti existence v konkurenénim pro-
stredi. MoZnost soumérit obsah vyuky, jeji kvalitu, ale i vyba-
venost s podobnymi partnerskymi $kolami, v ramci projektd
Evropské unie v tuzemsku i v zahranici, se stava neoddélitel-
nou skutecnosti denniho Zivota $koly. Dikazem je stale boha-
ta grantova Cinnost, kterd se jiz po predchozich zkusenostech
z oblasti ESF stale snazi ziskdvat moznosti podporovat své
projekty ze strany mistnich i mezinarodnich fondd.

KDE NAS NAJDETE
® Znojemska 1027, 674 01 Trebic

VZDELANi ZAKONCENE MATURITNi ZKOUSKOU
68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost
4leté denni studium se zamérenim na:
a) spravu skolstvi
b) bezpe&nostni spravu
c) projektovy management
68-43-M/01Verejnospravni ¢innost
4leté dalkové studium
64-41-1/51 Podnikani
3leté dalkové studium
64-41-1/51 Podnikani 3
2leté denni studium NOVE se .
zamérenim na DESIGN INTERIERU
75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika
2leté zkracené studium
75-31-J/01 Pedagogika pro asistenty ve Skolstvi
2leté dalkové studium
VZDELANi{ ZAKONCENE VYUCNIM LISTEM

33-56-H/01 TruhlaF
3leté denni studium

33-56-H/01 TruhlaF
1leté denni zkracené studium

KDE NAS NAJDETE
o Sirot&i 63/4, 674 01 Trebit

OBORY VZDELANI S MATURITNI ZKOUSKOU
63-41-M/02 Obchodni akademie

VSeobecna ekonomika

Verejna sprava

Management sportu
65-42-M/01 Hotelnictvi
65-42-M/02 Cestovni ruch
64-41-1/51 Podnikani (nastavbové studium)
OBORY VZDELANI S VYUCNIM LISTEM
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OBCHODNI AKADEMIE
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Obchodni akademie

Dr. Albina Brafa, Hotelova skola
a Jazykova skola s pravem statni
jazykové zkousky Trebic

Skola je krajskym centrem odborného vzdélavani obchodu
a sluzeb v Trebici. Vzdélavaci programy jsou zalozené na od-
bornosti, jazykovych kompetencich a kvalitni praxi. Skola se
profiluje v oblasti zahranic¢ni spoluprace a pro své zaky zajis-
tuje letni praxe v Némecku, Spanélsku a Recku, G¢ast v evrop-
ském programu Erasmus+ (staze ve Finsku, Irsku, Spanélskul
a tydennivzdélavaci pobyty v Londyné.

0 studenty je velky zajem mezi firmami, zamérenymi na ob-
chod a cestovni ruch. Béhem studia praktikuji v zafizenich
jako je hotel Hilton v Praze, hrad Karlstejn, ve firmach typu
Mann-Hummel, ale také napf. na Ministerstvu vnitra. Také
u obord uéebnich nasi zaci sklizi Uspéchy v republikovych sou-
tézich a svoji prezentaci na verejnosti pri zajisStovani akci spo-
leCenského charakteru (napf. recepce pro pana prezidenta)
spoluvytvari vysoky kredit Skoly.

Skola se zamé&Fuje na vyuku cizich jazykd a studenti si mohou
béhem studia slozit primo ve Skole mezinarodni Cambridge
zkousky z anglictiny typu PET, FCE. Kazdorocné vyjizdi okolo
padesati studentl na dlouhodobé staZe do zemi EU.

Skola porada prehlidky, mezinarodni soutée a specializaéni
kurzy (barmanské, cukrarské, carvingové, aranzérské). Dis-
ponuje certifikdtem kvality Fizeni ISO 9001 : 2009 a je prvni
Skolou na Vysociné, ktera ziskala prestizni Certifikat odbor-
nych 8kol, udélovany AKC CR za vysokou kvalitu vzdélava-
ni v gastronomii. Zaci oboru Hotelnictvi jsou aktivnimi ¢leny
Juniorského narodniho tymu AKC CR a reprezentuji Ceskou
republiku na svétovych olympiadach.

Skola opakované ziskala titul ,Nejisp&snéjsi Skola v icetnic-
tvi Ceské republiky 2015, 2016, 2017 a mé udélenou znacku
Kraj Vysocina eBezpecna skola.
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Vyssi odborna skola
a Stredni skola veterinarni,
zemeédelska a zdravotnicka Trebic

Stredni Skola nabizi kvalitni vzdélani v oborech Zemédélstvi,
Zdravotnictvi a Veterinarstvi a spolupracuje s mnoha firmami
a organizacemi, kde se Zaci nauci praktickym dovednostem,
které pozdéji uplatni ve své profesi.

V ramci vyuky maji moznost ziskat Fidic¢ské opravnéni, certifi-
katy k vykonu specializovanych €innosti, zbrojni prikaz, sloZit
zkousky z myslivosti a absolvovat masérsky kurz.

Skola umoZfiuje zakdm zapojeni do mnoha mimoskolnich
aktivit, ke kterym patri napriklad jezdecky klub, agility, kurz
znakového jazyka, prednasky prvni pomoci v materskych
a zakladnich Skolach, péce o mentalné postizené, prace ve
Studentském centru apod. Soucasti vzdélavacich programi je
odborna praxe v organizacich, kde absolventi casto nachazeji
uplatnéni po ukonceni studia.

Skola se mize pochlubit vice ne dvacetiletou spolupraci se
zahranic¢nimi partnery. Studenti vyjizdéji na praxe do Francie,
Belgie, Némecka, Slovinska a na Slovensko. V ramci exkurzi
Zaci dale poznavaji Anglii, Madarsko a Rakousko. Cilem Skoly
je nabidnout kazdému studentovi moZnost vycestovat alespon
jednou na odbornou praxi do zahranici.

Nasi studenti se pravidelné Ucastni odbornych soutézi, v nichz
se umistuji na prednich mistech, napf. tfikrat prvni misto na
mezinarodni soutézi v orbé.

Ubytovani a stravovani je zajiSténo primo ve skole. Domov
mladeZe nabizi Siroké kulturni a sportovni vyZiti.

Po ukonceni studia obdrzi absolventi Skoly Europass, ktery
umoznuje ziskat kvalifikovanou praci v ramci EU. Ve studiu je
mozno pokracovat na Vyssi odborné skole, kterd pripravuje
studenty pro kvalifikovany vykon v programech zamérenych
na ekonomii a zdravotnictvi. Tito studenti ziskaji titul Diplomo-
vany specialista.
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41-41-M/01 Agropodnikani

43-41-M/01 Veterinafstvi

53-41-M/01 Zdravotnicky asistent
VYSSiODBORNE VZDELANI

OBORY VZDELANI UKONCENE ABSOLUTORIEM
(TITUL DIS.)

53-41-N/1. Diplomovana vieobecna sestra

63-41-N/25 Ugetnictvi a finanéni hospodareni

www.ohktrebic.cz

Na spravné misto
1.12. 2016 - 30. 11. 2018

Projekt ..Na spravné misto” je uréen mladym lidem do véku
25 let - uchaze¢lm o zaméstnani a studentim poslednich
roénikd stfednich kol a udilist, vy$sich odbornych a vyso-
kych Skol z okresu Trebic.

Job Point pro mladé v Trebici

AKTIVNi POMOC SE ZiSKANIM ZAMESTNANI
DLE VASICH PREDSTAV A MOZNOSTI

individualni kariérové poradenstvi

skupinové workshopy

financni podpora pri zapracovani

Ziskat u nds mizete nejen informace o trhu prace v regionu,
podporu pFivyhledani konkrétnich pracovnich prFilezitosti a pFi
pripravé na vybérové rizeni, ale také primou financni podporu
pro vaseho nového zaméstnavatele. Mladym nezaméstnanym
a studentlm také nabizime podporu v rdznych tématech ty-
kajicich se jejich studijnich a profesnich cill. PomGzeme vam
zorientovat se ve vasich moznostech, zmapovat vase silné
stranky a talenty a podporime vas pri rozhodovani o vaSem
dal&im profesnim ¢i studijnim smérovani.

FB.ME/NASPRAVNEMISTOTREBIC

Projekt NA SPRAVNE MISTO je spolufinancovan Ev-
ropskou unii. Reg. ¢.: CZ.03.1.48/0.0/0.0/16.055/0005625
Podpora a realizace aktivit pro uchazece a zajemce o za-
méstnani a neaktivni osoby mladsi 25 let k uplatnéni na
trhu prace.




- projekt mésta Trebice
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Podpora novych investord a mistnich
podnikatell

Vyborna obcanska vybavenost pro
spokojeny Zivot obyvatel

Vyhledavané centrum cestovniho
ruchu s pamatkami UNESCO

Aktualni nabidka volnych pracovnich
mist na Trebi¢sku www.volnamistatrebic.cz

www.trebic.cz
www.trebiczije.cz




